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[Tubo kala duwan] 

“
“Sii-Sii” oo ah 

foormulaha ugu
fiican.  



Shaqadani ma laha fursad keliya, ee waxay yeelan kartaa fursado iyo tabo badan 
oo loo mari karo. 
Bilaw shaqadani adigoo u leh aqoon guud ama tu gaar ahaaneeed 
Fiiro gaar ah sii arrimaha “u gaarka ah” muunnada dastuurka [sida Federaalka] 
Marka laga doodayo dulucda dastuurka- FIIRO GAAR AH U YEELO 
ARRIMAHA LA WADAAGO

- marka laga doodayo, tusaale ahaan, Xuquuqda Aaadamiga [oo 
ka tirsan mabaadi’da aasaasiga ah] ma jiraan kumanyaal qaab 
oo loo qoraa. Waxa iyaga xadida sharciyada caalamiga ah

-muhimada ansixinta heshiisyada [ha ilaabin tani] 
Tani waxay u baahan tahay cilmi-baaris
Qoddobada kale waxa loo baahan yahay in si taxadar leh loo 
Qoro (siiba qabyoqoraalka 1aad haddaad la tashi u 
bandhigaysaan].
FIKRADA- bilawga fikrada hel
HUFNAAN  - u qeex dulucdeeda iyo xuduudaheeda si 
hufan [cadee waxa laga hadlayo]
QAABEYN – U deji iyadoo leh qaabkeeda sharci. 



“Waxa Guddiga la toosan ayaa sida ugu fiican u shaqeyn” 

Waxa jira Guddiyo Dastuur oo doorbida in ay bilawga ba qoraan qabyo-qoraal dhan, 
kaddibna dib-u-eegid sameeya iyagoo tixgelinaya baahida hadba jirta.
Hordhaca
Mabaadi’da Aasaasiga ah
Xuquuqda aasaasiga ah
[waajibaadyada]  
Sharcidejinta 
Fulinta, iwm. 
Kuwo kale waxay doorbidaan in ay ku bilaabaan “qaybaha ugu Culuculus” sida 
Sharcidejinta, Fulinta iyo Garsoorka. 
Kuwo kalena waxay ku bilaabaan arrimaha gaarka ah sida noocyada Federaalka.
Ugu dambeystana kuwo kale ayaa ku bilaaba qaybaha isku xiran, iyagoo ka 
bilaabaya kuwa sahalka ah, una gudbaya kuwa culculus, ama lidkeeda – horta kuwa 
culculus kaddibna kuwa fudfudud.
U  DHUG LAHAW – Baahida loo Qabo in Shaqo kastaa ay yeelato Jadwal Maangal 
Wa in la dhiso habab qorshahani dib loogu eego.



Kuwa waqtiga badan u baahan:
Bilaabida dooda
Helida khubarada loo baahan yahay 
Finding a Common outlook on the issue helida aragti 

midaysan oo xaalada ah.

Hadda badanka Goleyaasha Dastuureed  
Waxay baadi-goobaan faham mideysan  
Waxa ay raadiyaan waxyaalaha ay wadaagaan [iyagoo 
halkaasi ku joogsada, qabta hawlo kale, kaddibna ku soo laabta 
bartii hore]
Kaddibna heshiiskii la gaaray ayey sii adkeeyaan. 

Kuwo kale waxay ku shaqeeyaan Go’aanka inta Badan, hase 
yeeshee tani halis ayey keeni kartaa maadaama aan 
go’aannada loo wada dhammeyn.
Waa in la sameeyaa habab lagu furfuro meelaha la isku mari 
waayo, oo arrinta heshiiska laga gaari waayey dib loo dhigaa
La adeegsadaa isu qaybinta kooxo shaqo
Lala tashadaa khubarada farsamo. 



La tashiyada – warar badan ayaa ka dhasha

Oo mar kasta aan si fiican loo cabbirin.   
Doodo badan. 
Erey-yada la adeegsada dhibaatooyin ayaa lagala kulmaa. 
Haddii halkani qoraalka laga bilaabo sharaxaad badan ayaa loo baahdaa
Waa in la helaa tabo looga faaiideysto doodaha. 
Fasiraada waxa la yiri ama la rabay in la yiraa waa in ay CADAATAA. 
Hindisayaasha sidee loola dhaqmaa (marar badan waxay kaalmo ka 
geystaan buuxinta god-daloolooyinka 
Iskahorimaadyada waa in meesha laga saaraa [waayo haliso badan ayey 
keeni karaan].

Fadlan ku talogal in La tashiyadu ay waqti badan qaataan, waqti badan lagu lafoguro,
Waqti dheerna ay u baahan yihiin si loogu daro qabyo-qoraalka.

Waa la hilmaami karaa sida [Poland] Axsaabta Siyaasaddeed 
Hoggaamiyayaal Dhaqameed 
Culimada Diinta 
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