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Carta de fecha 27 de enérg de 1992 dirjgida al Secretario General por
el Representante Permanente de El Salvador ante las Naciones Unidas

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia en ocasidn de remitirle
anexo el "Acuerdo de Paz", firmado en la Ciudad de México el 16 del mes en
curso, entre el Gobierno de El Salvador y el Frente Farabundo Marti para la
Liberacidn Nacional (véase el anexo), que contiene el conjunto de acuerdos
politicos para terminar definitivamente el conflicto armado salvadorefio.

Mucho agradeceré a Vuestra Excelencia hacer circular la presente nota y
su anexo como documento oficial de la Asamblea General, en relacidn con el
tema 31 del programa y del Consejo de Seguridad.

(Firmado) Ricardo G. CASTANEDA
: Embajador
Representante Permanente
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* ANEXO

ACUERDO DE PAZ

El Gobierno de El Salvador y el Frente Farabundo Martf parn la Liberuciin
Nacional (en adelante "las Partes"),

Reafirmando el propdsito enunciado efi el Acu2rdo de Ginebra del 4 de abr:! de 1990
de “terminar el contiicto armado por la via politisa al mds corto plazo posible. impulsar
ls d2mocratizacion Jel pafs. garantizar el irres:ti2to respeto a los derechos humancs 1
reunifizar 12 sociedad salvadorefia”:

Teniendo presentes los Acuerdos de San José. 32 México y de Nueva York. dei 36 d2
suiio de 1990. el 27 de abril de 1991 v el 25 d2 septiembre de 1991, respectivamenzz,
«.:nzados por ellas a lo largo del proczse d= rnagociaciones que han cumplido cor i:
2ctiva participacion del Secretario Genaral d2 las Naciones Unidas y de su Representants.
Acuerdos que conforman una unidad con el qu2 hoy suscriben;

Hahiendo concluido 13 negociacidn sobre todos los temas sustantivos de la Agandz de
Carazas del 21 de mayo de 1990 v de la Negoziacién Comprimida de Nueva York dal
25 de septiembee d2 1991

Han alcanzado e! conjunto de acuerdos polfticos que se enuncia a continuacion. cuvy
#jecucion. umida a la de sus anteriores Acuerdos va citados. pondré término definitive
al conflicto armade salvadorefo:
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La doctrina para la Fuerza Armada, a partir de la Reforma Constitucional acordada en
abril de 1991, definida por 1a ley, se conformard a los principios que se enuncian a
continuacién, en los que en adelante se basarin, de manera exclusiva, su régimen
institucional y su sistema educativo; y su actuacién estard circunscrita a la estricta
observancia de los mismos:

A,

La Fuerza Armada tiene por misién la defensa de la soberanfa del Estado y de
1a integridad del territorio, en los términos de! régimen definido para ella por la
Constitucién y las leyes. El cumplimiento de la misma es inseparable de los
valores democxiticos y del estricto respeto z 1a Constitucion en todas sus partes.

Conforme a lo establecido en la Constitucién, la Fuerza Armada es una
institucién permanente al servicio de la Nacién; es obediente, profesional,
apolftica y no deliberante. Su régimen institucional y su actuacién se enmarcardn,
ademds, dentro de los principios que emanan del Estado de Derecho, de la
primacfs de 1a dignidad de 1a persona humana y el respeto a sus derechos; del
respeto y la defensa de la soberanfa del pueblo salvadorefio; de 1a nocidn de la
Fuerza Armada como una institucidn ajena a toda consideracion polftica,
ideolégica o de posicién social o a cualquier otra discriminacién; y de la
subondinacida de la institucién armada a las autoridades constitucionales.

La Fuerza Armada debe respeto ai orden polftico determinado por la voluntad
soberana del pueblo y a todo cambio polftico o social que dicha voluntad genere,
de conformidad con procedimientos democrdticos que se adecuen a la
Constitucidn. Su régimen institucionsl y su actuacidén se definirdn en términos
que aseguren una relacién siempre armdnica con la sociedad civil, asf como el
normal desenvolvimiento de sus miembros como integrantes de ésta.

P
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Como institucion del Estadv. ts Fuerz. ~rmada tiene un cardcter instrumentai,
no decisorio en el campo polftice. Er consecuancia, sélo el Presidente d2 i
Repiiblica y los 6rganos fundamentales Czi gobierno podrén disponer de la Fuzrz:
Armada para hacer efectivas las disposi:iones quz hayan adoptado. dentro de sus
respectivas 4reas constitucionales de competencia. para hacer cumplir i:
Constitucién. Asimismo. corresponderé exciusivamente a esas autoridalzs
verificar la adecuacién a la Constitucion de los cambios polfticos o sociales

»

mencionados en el parrafo anterior.

La doctrina de la Fuerza Armada se asianta en la distincion entre los concepro:
de seguridad y de defensa. La defansa nacional. a cargo de la Fuerza Armajz.
tiene por objeto la garantiz d2 la sobsranis ¢ integridad territorial frent2 a un:
amenaza militar externa. L2 saguridad. aun cuando comprende esa nocidn. e un
concepto mis amplio. fundado en e! irrestricto respetc de los deracho:
individuales y sociales d= 1: parsona. En ella quedan comprendidos. ademss iz
la defensa nacional. aspectos econdmicos. polfticos v sociales que exceder 2.
dmbito de la competencia sonstirusionai de 1a Fuerza Armada. y cuya atensivn
es responsabilidad de otros sestorss da 1a sociedad v del Estado.

El mantenimiento de la pac int2rna. d¢ lz tranquilidad. del orden v d= L.
seguridad publica estd fuerz d: Iz mision ordinaria de 1a Fuerza Armada comc
instirucién responsable de 2 defensa nacional. En ese dmbito, el eventual paps!

. de la Fuerza Armada es de! tode excepcional, cuando se havan agotado ios

medios ordinarios para ello. en los tirminos establecidqs por la Reform:
Constitucional aprobada en abril d2 1991. :

A v z 3

- Reiterando en todo su alcance sus Acuerdos anteriores, seguin los cuales la formaciiin
profesional de los miembros d2 la Fuerza Armadz pondrd énfasis en la preeminenciu d=
la dignidad humana y de los valores democrdticos. en el respeto a los derechos humanos

- -~
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y en la subordinacidn de la institucidn a las autoridades constitucionales, las Partes han
alcanzado los acuerdos siguientes:

A El marco legal del sistema educativo ; de instruccidn de 1a Fuerza Armada se
definird con base en lo establecido por los artfculos 212 y 213 de la Reforma
Constitucional acordada en abril de 1991,

B. El marco doctrinario del sistema educativo de la Fuerza Armada queda definido v
por los principios doctrinarios enunciados en el presente Capftulo. Diclios N
principios serdn el fundameato doctrinario de todos los programas de educacion
¢ instruccidn de 1a Fuerza Armada en todos sus niveles.

C. Los planes y programas de estudio destinados a la formacidn e instruccidn de la
Fuerza Armada incluirén, ademds de las materias técnicas militares, estudios de
orden cieatffico y bumanistico orientados hacia la formacidn integral, que doten
a los educandos de 1a aptitud necesaria para participar activamente en la vida ’,' '
institucional de! pafs y que estimulen una relacidn siempre armdnica con la (\,;///
sociedad civil, asf como su normal desenvolvimieato como integrantes de ésta. XL\,

D.  En orden a perfeccionar y profundizar los objetivos sefalados en el parrafo ~
precedente, se estimulard el ingreso de los miembros d: la Fuerza Armada a los "g
cursos profesionales y de postgradn que se dictan en las universidades del pafs. \g

E. La Escuela Militar tendrd un régimen de direccion colegiado en materia docente; )
su Director serd ol Presidente de un Consejo Académico, donde estardn prese s ”Q{V\
" miombros del estameato militar y civiles provenientes del mundo académico. Los i
miembroc del Consefo Académico serdn designados por el Presidente de la

Republica. / (/ “

-~

,/‘

F. COPAZ decidird o mimero de miembros del Consejo Académico, el cual estard
integrado paritariamente por civilss y militares.
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Los miembros civiles del Conser i.liimico serdn designados. con base en
criterios de pluralismo polftice. ro: &« Frasidente de la Republica. d2 wrnas
propuestas por COPAZ.

El cuerpo docente serd designado por 2l Consejo Académico, el cual se asegurari
de que en dicho cuerpo no haya predominio de una tendencia polftica.

El ﬁirector de la Escuela Militar serd designado por el Presidentz d: L
Republica. B

El sistema de admisién serd determinado por el Consejo Académico. v veiard por
que éste no sea discriminatorio.

COPAZ supervisar4 especiaiments el cumpiimiento de los numerales g. h v j. 2n
los términos estipulados en el Acuerdv de Nueva York del 25 de septizmbrz dz
1991.

DEPURACION

Se acuerda un proceso de depuracidn dz la Fuerza Armada, en el marco del procaso dz

paz v de cara al supremo objstivo dz la raconciliacin nacional. en base a la evaluaciin

de todos sus miembros por una Comision ad hos.

A.

La evaluacion tendrd en cuenta la travecroria de cada oficial, lo que incluird d=
mode especial: 1°) sus antecedentes en cuanto a la observancia del orden
jur(d{co, con particular énfasis en el respeto a los derechos humanos. tanto en su
conducta personal como en e rigor <on que hava dispuesto la correccion v
sancién de hechos irregulares. excesos o violaciones d2 derechos humanos quz
se hayan cumplido bajo su mando. sobre todo si s¢ observan omisiones graves
o sistemdticas a este dltimo respecto: T°) su comperencia profesional; v 1% su
aptitud para desenvolverse en la nueva realidad de paz, dentro del contexte de
la sociedad democratica. v para impulsar la democratizacion del pafs. garantiza:
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el irrestricto respeto a los derechos humanos y reunificar la sociedad salvadorena,
que es el propdsito comun convenido por las Partes en el Acuerdo de Ginebra.
La existencia de deficiencias graves en uno cualquiera de los aspectos
mencionados podrd ser suficiente fundamento para las decisiones que debe
adoptar la Comisidn ad hoc de contormidad con el literal "G" de este pardgrafo.

La evaluacion serd realizada por una Comisidn ad hoc estrictamente inparcial,
intcg'ndn vor tres personas salvadorefias de reconocida independencia de criterio
¢ intachable traysctoria democritica. Asimismo participardn dos oficiales de la
Fuerza Armada de intachable trayectoria profesional, quienes sdlo tendrdn acceso
a las deliberaciones de 1a Comisidn; no tendrdn acceso a la etapa de investigacion
que lievarf a cabo la Comisidn ad hoc, ni se involucrardn en la fase final de la
misma, pero podrin tener acceso a sus conclusiones.

La seleccidn de los tres civiles miembros de la Comisién ad hoc emana de un
proceso de consultas llevado & cabo ~or el Secretario General de las Naciones
Unidas, cuyo resultado ya ha comunicado a ambas Partes. El Presidente de la
Republica emitird, dentro de los cinco dfas siguientes a este Acuerdo, el acuerdo
que darf forma legal y vigencia a la Comisién. E! mismo procedimiento se
seguird para suplir la falta absoluta de cualquier miembro de la Comisién. en
caso de producirss. Los dos oficiales de la Fuerza Armada que participardn en
la Comisién ad boc en las condiciones antes indicadas serdn designados por el
Presidents de la Republica.

La Comisiés 4 la Verdad, creads por los Acuerdos de Méxi:o del 26 de abril
de 1951 (en adelants "1a Comisidn de la Verdad®™), podrd desigiar un observador
ants la Comisidn ad hoc.

La Comisidn ad hoc contard con el personal civil de apoyo que considere
nacesario.

//>((.
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El Ministerio de Defensa y Seguridad PUolica', asf como cualquier ente pubiicu.
suministrardn 2 la Comisidn ad hoc tcda la informacidn que désta le solicice.
incluida ia concerniente a la hoja d¢ servicios de cada oficial. En todo caso. la
Comisidn ad hoc podrd valerse de informacion proveniente de cualquier fuente
que, a su juicio, sea confiable.

La Comisidn ad hoc adoptard y, en su caso, solicitard la adopcidn de toda medida
que,'a su juicio, sea necesaria para su propio resguardo asf como para preservar
la seguridad e integridad fisica y moral de las personas que, a cualquier tiruio.

le presten cooperacion para el cumplimiznto de su misidn.

La Comisidn ad hoc adoprar4 sus conclusiones, previa audiencia de los afectados.
con base en ic establecido en el literal "A" de este pardgrafo, las cuales podran
comprender el cambio de destino y, si fuere del caso, la baja del personal
evaluado.

La Comision ad hoc se esforzard en adoytar sus decisiones por unanimidad. pero

si ello no fuere posible bastard con e! voto de Ia mayorfa de sus miembros. ~

La evaluacién se extenderd al personal de suboficiale: cuando. a juicio dz I

Comision ad hoc, haya méritos para ello.

La Comisidn ad hoc deberd conclnir ia evaluacién en un plazo miaximo de tres
meses, contado a partir de su instalacién. Las decisiones administrativas
correspondientss a las conclusiones Jde 1a evaluacion se adoptardn dentro de los
treimta dfas siguientes 2 la fecha en que hayan sido comunicadas al Gobierno por
Ia Comision ad hoc y se pondrdn en practica dentro de los sesenta dfas contados
a partir de la misma fecha.

Los resultados de la evaluacién no impedirdn la puesta en ejecucidn de las

recomendaciones que formule, en su momento, la Comisién de 1a Verdad.

'Se tomard en cuenta lo que resulte de la reforma Constitucional.

I



§4  REDUCCION

La nueva realidad de paz comportard la reduccion de la Fuerza Armada, de modo que
la dimensidn de ésta se ajuste a las funciones que la Constitucidn le asigna, en el marco
de l1a Reforma Constitucional emanad: de los Acuerdos de México, asf como a su
doctrina. De conformidad con ello, en aplicacién del Acuerdo de Nueva York, el
Gobiernn ha presentado ante el Secretario General de las Naciones Unidas el plan de
reduccion de la Fuerza A;mada, vy el Secretario General lo ha dado a conocer al FMLN.
La aplicacion del plan debe producir, como consecuencia prdctica, 1a reduccion en las
distintas 4reas de la Fuerza Armada:

A.  Qrganizacidn

La organizaci¢n de la Fuerza Armada se adecuard a su misidn institucional en

tiempo de paz, con arreglo a las funciones que le atribuye 12 Constitucion. Esto
implica:

3. El tipo de unidades apropiadas para cumplir las distintas tareas que
corresponden a dicha mision;

b. 1a estructura, organizacién y equipo apropiados para dichas unidades por
arma, servicio, categor(a (grado) y especialidad; y

c. las necesidades de persons!, segur unidad, misidn y grado.
B.  Unidades

t La reduccion de las unidades estard basada en la nueva organizacién de
la Fuerza Armada. El mimero y el tipo de las unidades se adaptard a

dicha organizacidn.
/>({ ™\
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b. En todo caso, la reduccidn comrrende unidades que fueron creadas

como consecuencia e confiicto

Personal

La nueva organizacidn y la reduccion d2 ias unidades implican la reduccidn del
personal de !a Fuerza Armada, en las distintas categorias, armas y servicios o
especialidades. El nimero de oficiales s2rd reducido en correspondencia con el
plan de reduccion y estard de acuerde con las necesidades normales de un
ejéreito.

Material .

El material y el equipo se adaptardn a 1a nueva organizacion. ala doctrina de

la Fuerza Armada v a su misién constitucional.
lnstalaciones

La reducci¢a implica la reconversion. davelucién o supresién de instalacionas

que dejen de ser usadas por la Fuerza Armada.

E ' {mini ivas v d i

Todas las estruc' ras administrativas v de servicio se adaptarin a la nueva

realidad de paz, a la doctrina y a 12 nueva misidn constitucional de la Fuerza
Armada.

G il

SUPERACION DE LA IMPUNDAD

Se reconoce 12 necesidad de esclurecer v superar todo sefialamiento de impunidad de

oficisles de la Fuorza Armada. especialmente en casos donde esté comprometido e

P
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respeto 2 los derechos humanos. A tal fin, las Partes remiten la consideracion y
resolucidn de ests punto a la Comisidn de la Verdad. Todo ello sin perjuicio del
principio, que las Partes igvalmente reconocen, de que hechos de esa naturaleza,
independientements del sector al que pertenecieren sus autores deben ser objeto de la
actuacidn ejemplarizante de los tribunales de justicia, a fin de que se aplique a quienes
resulten responsables las sanciones contempladas por la ley.

§7

LUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA

Conforme a la Reforma Constitucional emanada de los Acuerdos de México, e
resguardo de ls paz, 18 tranquilidad, el orden y la seguridad publica, tanto en el
dmbito urbano como en el rural, quedardn a cargo de la Policfa Nacional Civil,
la cual estard bajo la direccidn de autoridades civiles. La Policfa Nacional Civil

y la Fuerza Armada sern independientes y estardn adscritas a Ministerios
diferentes.

En los términos del Capftulo I de este mismo Acuerdo, 12 Policfa Nacional Civil
serdf up cuerpo nuUAVO, CON nueva Organizacién, nuevos cuadros, nuevos
mecanismos de formacién y adiestramiento y nueva doctrina.

La Guardia Nacional y 1a Polic{s de Hacienda serdn suprimidas como cuerpos de
seguridad publica. Sus efectivos serdn incorporados al ejército.

SERYICIOS DE INTELIGENCIA

La Direccion Nacional de iseligencia serd suprimida y los servicios de
inteligencia de Estacio serdn confiados a una nuevs entidad que se denominars
Organismo de Lmeligencia de Estado, subordinsdo al poder civil, bajo fa
sutoridad directa del Presidents de la Republica. Durante el pezfodo de
trensicidn, ol Director del Organismo de Inteligencia de Estado serd un civil
designado por el Presidents de 1a Republica sobre una bass de amplia aceptacion.

>N
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Podrd ser destituido por resolucion d2 la Asamblea Legislativa por causs de
graves violaciones de los derachos humanos.

El régimen legal, la formacién del personal, las lfneas organizativas, las
directrices operativas y, en general, la doctrina del Organismo de Inteligencia de
Estado se enmarcardn dentro de los principios democraticos; de la nocién da la
inteligencia de Estado como una funci6n de éste para el bien comuin, ajena a toda
consideracién polftica, ideoldgica o de posicién social o a cualquier otra
discriminacidn; y del estricto respeto a los derechos humanos.

La actividad de! Organismo de Imteligencia de Estado deberd cefiirse 2 lo
requerido para el acopio v andlisis de informacién con fines de interés genaral.
por los medios y dentro d los limites autorizados por el ordenamiente juridico
y, particularmente, con estricto respeto a los derechos humanos.

La actividad del Organismo dz Inteligencia de Estado serd supervisada por la
Asamblea Legislativa, conforme 2 los mesanismos de control establecidos por la
Constitucién.

Se ofrecerdn alternativas da trabajo e indemnizaciones al personal acruaimant:
adscrito a la Direccién Nacional d2 Inteligencia que no quede incorporado al
nuevo Organismo de Inteligencia de Estado. Para tal fin se procurard apovo
internacional.

La incorporacién al Organismo de Inteligencia de Estado del personal de la
Direccién Nacional de Inteligencia que asf lo solicite s6lo cabrfa previa rigurosa
evaluacién de sus anxecedenm, capacidades y aptitud para adaptarse a la nueva
doctrina. Dicha evaluacion ser4 realizada por el Director del Organismo. bajo
la autoridad del Presidente de la Repiblica, con apoyo de la asesuris
imernacional y la verificacidn de las Naciones Unidas.

E! Organismo de Inteligencia de Estado serd organizado por su Director, bajo la
autoridad del Presidente de 12 Repiiblica.

.
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88 BATALLONES DE INFANTERIA DE REACCION INMEDIATA

Se reconoce que los batallones de infanterfa de reaccidn inmediata fueron credndose en
una deieraiinada coyuntura del coaflicto y que su existencia, por tanto, debe ser revisada
a medida que las circunstancias lo dicten. En consecuencia, también se reconcee que los
batallonies de infanterfa de reaccidn inmediata no serdn necesarios dentro de la nueva
reslidad de paz, por lo que, en ese contexto, podrd procederse a su disolucidn y a la
reubicacidn o baja del personal actualmente adscrito a los mismos.

#9  SUBORDINACION AL PODER CIVIL
El Presidente de 1a Republica, deatrc de la facultad discrecional que la Constitucién le

confiere, podrd nombrar civiles como titulares del Ministerio de la Defensa. En cualquier
caso, deberdn ser personas identificadas con el cumplimiento de los acuerdos de paz.

§10  ENTIDADES PARAMILITARES

A. Se reconoce el principio de que todo cuerpo o grupo paramilitar debe ser
proscrito dentro del Estado de Derecho.

B.  Defensa Civil

La Defonsa Civil sert disuelnn. Su disolucion serd progresiva y estar sujeta al
calendsrio de gjecucicn de los acuerdos de paz.

C. Régimen de resecvas de ia Fuerza Armada

Un nuevo régimen de reservas de la Fuerza Armada sustituird al actual régimen
del Servicio Territorial, de acuerdo con los términos siguientes:
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a. Dicho régimen tendrd por cometido la organizacién y funcionamiento de
los aspectos siguientes: 1°) ragistro actualizado de ciudadanos en
situacion de reserva y d: los aptos para el servicio militar; 2°)
actualizacion de las destrezas militares de aquéllos; 3°) convocatoria.
cuando sea necesaria su moviiizacion a las filas activas para el

. cumplimiento de la misién que la Constitucién asigna a la Fuerzu
/ . Armada. . -
b. El nuevo régimen serd una dependencia del Ministerio de Defensa.
c. Las reservas de la Fuerza Armada. sélo podrdn cumplir misiones al ser

incorporadas a sus filas activas y de conformidad con la Constitucion 3
N serdn ajenas a cuaiquier funcién de seguridad publica o de control
poblacional o territorial.

d. Las leyes, reglamentos y ordenanzas vigentes sobre esta materia deberdn
hacerse compatibles con los términos del presente Acuerdo.

D.  Regulacidn de los servicios d2 seguridad privada

Las Partes reconocen la necesidad de regular la actividad de todas aquellas
entidades, grupos o personas que prestan servicios de seguridad o proteccion a
particulares, empresas o instituciones estatales, a fin de garantizar la diafanidad
de sus actividades asf como su estricta sujecion a la legalidad y el respeto 2 los
derechos humanos. A tales fines:

a Una ley especial regulard la actividad de las entidades, grupos o persona:
que prestan servicios de seguridad o proteccién a particulares. :
empresas 0 a instituciones estatales. Dicha ley establecerd los requisitos
que deben llenarse para ofrecer v prestar tales servicios; un sistema de
registro publico de! personal, el armamento y las sedes, si las hubiers.
de dichos grupos. entidades o personas; mecanismos de contro!}
apropiados, incluida su supervisisn por la Policfa Nacional Civil: y. en

A

o
.

»

-

-
.’,



1%

genaral, las limitaciones y urohibiciones necesarias pars asegurar que

dichos serviclos de seguridad operen exclusivamente dentro del maico
legal.

b. La loy establecerd, asimismo, plazog perentorios para cumplir con los

mencionados requisitos, cuando sea pertinente. Vencidos dichos plaros,

4 entidsdes que 00 haysn cumplido con los mencionados requisitos

serfn consideradas ilegales y sus integrantes y organizadores estardn
sujetos 8 Ia aplicacidn do ‘s sanciones legales correspondientes.

¢. Para estos afectos, las Partss axpresan su conformidad con el esquema .

de anteproyecto legislativo que se incluye como anexo del presente
Acuerdo (ANT. XO I) y qus remiten a COPAZ, junto con las anteriores
consideracionss, a los fines de ia preparacion del correspondiente

Toda forma de reciutamiento forzoso quedard suspendida al ponerse en prictica
ol cese dal enfrentamiento armado, hasta tanto entre en vigencia 1a ley a que se
reflers ol pérrafo siguients.

Se promulgard uns nueva ley del servicio militar y reserva. Dicha ley
establecerd coweo principios fundamentales del servicio militar: 1a vniversalidad,
1a obligatoricdad y 1a equidad e indiscriminacion en su cumplimiento.

En conformidad con io anterior Ia ley cstablecerd que todo salvadorefio deberd
acudlr oportunaments a los ceatvoe de inscripcidn correspondientes. El
reclutamients 30 hard exclusivaments por llamamiento en base 2 sorteo y al
registrc de voluntarios. E! serviciy milicar podrd prestarse en forma continua o

e /%)
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La loy referida contemplard las sancionss administrativas para aquellos que no
cumplan con las obligaciones previstas ¢n [ misma, determinard las causales que
exoneren de! servicio en forma temporal o permanente, las equivalencias de la
prestacion del servicio militar y otras disposiciones generales.

La ley regulars ademds la reserva de 1a Fuerza Armada en conformidad con el
literal "C" del §10 de este mismo Capfrulo.

MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROMOCION

Dentro del contexto de los objetivos de este Acuerdo, se reconoce la necesidad de adoptar |
cierto nimero de medidas encaminadas a promover el mejor cumplimiento de las reglas
que deben gobernar la Fuerza Armada. asi como a prevenir infracciones a las mismas,
Entre esss medidas se incluyen las siguientes:

Supervision de la actividad de la Fuerza Armada por parte de ia Asambiea
Legislativa.

Efectivo funcionamiento de la Inspectorfa General de 1a Fuerza Armada. El
Inspector General serd un miembro de la Fuerza Armadas de intachable
trayectoria. designado por el Presidente de la Republica.

Creacion de! Tribunal de Honor de la Fuerza Armada, apto para juzgar hechos
que, sin ser necesariamente punibles, sean contrarios al honor militar. Todo ello
sin perjuicio de la sujecion de los militares a los tribunales de justicia.

Reforma a la ley que sanciona e! enriquecimiento ilicito, a fin de que se incluya
expresaments en esa jurisdiccion a los comandantes de unidades militares
superiorss y a quienes desempefan funciones administrativas de 103 mismos
niveles.
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Cancelacion de permisos a particulares para el porte de armas de uso privativo

de ia Fuerza Armada y recoleccic'n inmediata de las niismas.

Difusidn de 1a doctrina de 1a Fuerza Armada para que sea conocida por toda la
sociedad.

Adecuacidn de la legisiacidn sobre Fuerza Armada a la Reforma Constitucional
aprobada en abril de 1991, al Acuerdo de Nueva York y al presente Acuerdo.

REUBICACION X BAIA

i.a reubicacidn, dentro de 12 Fuerza Armada, de los efectivos que se e uentren
integrados a unidades sujetas 2 supresidn o disolucidn, serd procedente en la
medida en que dicha reubicacion sea compatible con el nimero de efectivos de
la Fuerza Armada, de conformidad con los objetivos de este Acuerdo, asf como

con las conclusiones y recomendaciones de 1a Comisidn ad hoc prevista en el §3
de este mismo Capftulo.

A todos los efectivos dados de baja a raz de estos acuerdos se les asignard una
indemnizacidn equivalente a un afo del salario que les correspondfa y el gobierno

promoverd Ia realizacidn de proyectos que posibiliten 1a incorporacidn de éstos
a la vida civil.
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CAPITULO Il
POLICIA NACIONAL CIVIL

$1  CREACION DE LA POLICIA NASIONAL CIVIL

Se crearf 1a Policfa Nacional Civil de conformidad con la Reforma Constitucional
emanada de los Acuerdos de México. La Policfa Nacionai Civil szrd un cuerpo nuevo.
con nueva organizacidn, nuevos cuadros, nuevos mecanismos de formacidn
adiestramiento y nueva doctrina,

A. L.a Policfa Nacional Civil serd ¢l dnico cuerpo policial atmado con competencia
nacional. Serd su mision la de proteger v garantizar el li .o ejercicio de los
derechos y las libertades de las personas. ia de prevenir y combatir toda clase d=
delitos, as{ como la de mantener la paz interna, la tranquilidad, el orden y la
seguridad publica. tanto en el dmbito urbano como en el rural.

B. De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Nueva York. la
orgenizacion de la Policia Nacional Civil. asf como las lineas generales del perfil
de su personal, serdn definidas. en los términos previsios por el present2
Acuerdo, con estrecha cooperacidn v supervisidn internacionales. cocrdina!as por
las Naciones Unidas®.

2 DOCTP

A. El régimen legal, 1a formacion dei parsonal, las lfneas organizativas. las
directrices operativas y, en general. la definicidn institucional y la actuacion de

s cooperacidn internacional a que se refieren los presentes Acuerdos serid
coordinada por las Naciones Unidas y estard sujeta a la solicitud formal del Gobierno
al cumplimiento de las formalidades oficiales y a las consultas correspondiences.
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la Policfs Nacional Civil se enmarcardn dentro de los principios democrdticos;
de iz nocidn de 1a seguridad publica como un servicio del Estado a fa ciudadanfa.
ajeno a toda consideracidn polftica, ideoldgica o de posicidn social 0 a cualquier
otra discriminacidn; del respeto a los derechos humanos; del esfuerzo en prevenir
e! delito; y da 1a subordinacion del cuerpo a las autoridades constitucionales. El
ejercicio de los derechos politicos de los ciudadanos no podrd verse menoscabado
por la actuxcidn policial.

1.2 Policia Naclonal Civil serd un cuerpo profesional, independieate de la Fuerza
Armada y ajeno 2 tods actividad partidists. Sin perjuicio del derecho de sus
miembros a ssumir como ciudadanos la opcidn polftica de su preferencia. no

podrdn valerse de su condicidn para fines partidistas.

Los miembros de la Policfa Nacional Civil cumplirdn en todo momento los
deberes que les impone I ley, sirviendo a 1a comunidad y protegiendo a todas
las personas contra actos ileg.es, en consonancia con el altoc grado de
responsabilidad exigido por su profesion

En el desempefio de sus tareas, los miembros de l1a Policfa Nacicnal Civil

respetarin y protegerdn la dignidad humana y mantendrdn y defenderdn los
derechos humanos de todas las personas.

Los miembros de 1a Policla Nacional Civil podrdn usar la fuerza sélo cirando sea
estrictamente necosario v en la medida que lo requiera el desempefio d= sus
tareas.

Las cuestiones ds cardcter confidencial de que tengan conocimiento los miembros
de la Policla Nacionsl Civil se mantendrin en secreto, a8 menos que el

cumplimiento del deder 0 las necesidades de la justicia exijsn estrictamente lo
contrario.

Ningin miembro de Ia Policfa Nacional Civil podrd infligir, instigar o tolerur
ningun scto de torturs u otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes,

o
~ N

-
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ni invocar 1a orden de un superior o cirounstancias especiales, como estado de

.guerra ¢ amenaza de Juerra. ameniza a la seguridad nacional, inestabilidad

polftica interna, o cualquier otra emergncia publica, como justificacion de la
tortura u otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes.

Toda orden superior estar{ ajustada a las leves de la Republica. La obediencia
a una orden superior no justifica 12 comisidn de hechos manifiestaments punibles.

Los miembros de la Policfa Nacional Civil asegurardn la plena proteccin de la
salud de las personas bajo su custodia y, en panticular, tomarin medida;
inmediatas para proporcionar atencién médica cuando se precise.

Los miembros de la Policia Nacional Civil no cometerdn ningin acto de
corrupcion, También se opondrdn rigurosamente a los actos de esta indole y los
combatirdn.

Los Miembros de ia Policfa Nacional Civil que tengan motivos para creer qua se
ha producido o va a producirse una violacidn de las presentes normas de
conducta informardn de la cuestidn 2 sus superiores y, si fuere necesario, 2
cualquier aqtoridad u organismo apropiado que tenga atribuciones de control o
correctivas.

En ¢l desempeilo de sus funciones. los miembros de la Policfa Nacional Civil
utilizardn, en 12 medida de lo posible, medios no violentos antes de recurrir al
empleo de la fuerza y de armas de fuege. Podrdn utilizar Ia fuerza y armas de
fuego solamente cuando otros medios resulten ineficaces 0 no garanticen de

ninguna manera ¢! logro del resultado le ;ftimo previsto.

Los miembros de la Policfa Nacional Civil no empleardn armas de fuego contra
las personas salvo en defensa propia o de otras personas, en caso de peligre
inminente de muerte o lesiones graves, o con el propdsito de evitar 1a comisidn
de un delito particularmente grave que entrafie una seria amenaza para la vida.
o con ¢i objeto de detener 2 una persona que represente ese peligro y oponga
T -
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resistencia 2 su auteridad, y s6lo en caso de que resulien insuficientes medidas
menos extremas para lograr dichos objetivos. En cualquier caso, sélo se podrd
hacer uso intencional de armas lerles cuando sea estrictamente inevitable para
proteger una vida.

/ N. Dentro del cumplimiento de su deber de salvaguardar ¢l ejercicio de los derechos--

de lzs personss, los miembros de la Policfa Nacional Civil protegerdn el
ejercicio del derecho de reunidn y manifestacion. Cuando, por razones legales,
se vean obligados a disoiver una manifestacion o una reunidn, utilizardn los
medios menos peligrosos y dnicamente en la mfnima medida vecesaria. Los
miembros de 1a Policfa Nacional Civil se abstendrdn de utifizar armas de fuego
en €208 casos, salvo si se trata de reuniones violentas cn las cuales se hayan

) agotado los otros medios y sélo cuando se rednan las circunstancias previstas en
el pdrrafo precedemte.

§3  ESTRUCTURA FUNCIONAL Y TERRITORIAL

La estructura funcional y territorial que ha de adoptar la Policfa Nacional Civil se define
en el siguiente cuadro general. Dichs estructura deberd quedar reflejada en el
organigrama y en 's ley orgfnica de la Policfa Nacional Civil.

A. Mareo jurfdico genesal
. Autoridades de 1a Policta Nacional Civil

(1)  La Policfa Nacional Civil estard bajo la direccion de autoridades
civiles (zrtfculo 168, sumeral 17 de la Constitucidn). Estas
serin: e Presidente de la Repiblica, el Ministro, el
Viceministro, el Director General de !a Policla, los Subdirectores
Generales, el Inspector General, los Jefes de Divisidn de cada
satvicio y los Jefes de las Delegacionas Departamencales.
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El Director General a: la Pulicfa Nacional Civil serd designad.
por el Presidente de 12 Republica. Podrs ser destituido por
resolucion de la Asamblea Legislativa por causa de graves
violaciones de los derechos humanos. Los mandos de la Policfa
Nacional Civil serdn civiles.

Sin perjuicio de lo dispuesto en este mismo Capftuln a propdsite

del régirmen Cansitorio. 1a Policfa Nacional Civil estard adscrita
a un nusvo Ministerio del Interior y de Seguridad Publica. A tal
efecto, el actual Ministerio del Interior serd reestructurado. Sz
crears un Viceministerio de Seguridad Publ’ 4, que tendrd a su
cargo !a relacién con la Policfa Nacional C.vil. La estructura Jdz
seguridad oublica serd enteramente nueva.

Namraleza de | izacig

La Policfa Nacional Civil tendrd una organizacidn centralizada, en cuanto

estars esucturada a rivel nacional en forma que cubra todas las tareas

encargadas a 12 policfa. Su operacidn serd, en cambio, descentralizad.

porque existirdn Delegaciones Departamentaies de policfa siguiendo 12

divisién administrativa del pafs.

Por la naturaleza de las funciones que estdn a cargo de ciertas

dependencias pertenecientes organicamente a la Policfa Nacional Civil.
éstas pueden quedar bajo la dieccidn funcional de otras autoridades. en

los térmiaus que se expresan en el presente Capftulo.

L.
~ T



Bajo 1a sutoridad del Director General, funcionar4 la inspectorfa General

de 1a Policis, que estars encargada de vigilar y controlar 1as actuaciones
de los servicics operativos del cuerpo.

El Inspector General ierd nombrado por el Jirector General, en consulia
con &l Fiscal General dc la Republicz y el Procurador Nacional para la
Defensa de los Derechos Humanos.

La Inspectorfa General comprender4 1a Division de Control, cuya funcién
serf controlar cualquier servicio de policfa; y la Divisién de

Investigacidn Disciplinaria, <uya funcidn serd investigar las faltas

dis iplinarizs cometidas por un miembro de ia policfa.
Sexvicios de ssesoris iegal
Estarfin formados por juristas especializados en ¢! ramo. La asesor(c

legal s¢ orgenizard de conformidad cor las necesidades de ias diferentes
estructuras funcionales y territoriales Je la Policfa.

Servicios de ssesoria internacional
L2 ssesocia internacional, estard integradsa por personal iddneo y técnicos

ds akio nivel. Serf coordinada por ias Naciones Unidas y se concibe de
maners tramsitoria.
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La Subdireccion General Oparativa

L Las Divisiones

)

@

La Divisi Seguridad Publi

La Division de Scguridad Publica iendra a su cargo el
mantenimiento de la tranquilidad, el orden y la seguiidad
publica. Tendrd los siguientes departamentos: Prevencion.
Trinsito, Orden Publico, Control de ia Seguridad Privada.
Menores’ ¢ Coordinacion General con las Delegaciones

Departamentales.

L Divisidn de lovescigasion Cricninal

Bajo la direccion funcional del Fiscal General de 12 Repiiblica.
ia Division de Investigacion Criminal se encargard de investigar
los hechos criminales y de reunir las pruebas que sirvan para
identificar a los responsables de cometerlos. También practicard
lus pesquisas u otras actuaciones de su competencia que le szan
requeridas por el Fiscal General de la Republica. los jueces v los

tribunales.

El Jefe de la Division serd nombrado por el Dicector General dz
la Policfa Nacional Civil, en consulta con el Fiscal General y el

Presicente de la Corte Suprema de Justicia.

Las dreas de actuacidn de esta Divisidn, se organizardn conforme
a los hechos punibles de mayor incidencia social. Contard

también con deparzmentos de apoyo técnico.

Ky
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SEste departamento servird de apoyo a la Direccidn de Menores del Ministerio de
Justicia. . .
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El régin n jurldico aplicable a esta Divisidn se armonizard con
lo dispuesto en la Constitucion respecto de los Srganos auxiliares
de 12 jus.icia.

La Divisidn de Fronteras

Esta Division se eacargard de vigilar y controlar 1, admisidn,
salida, actividades y expulsion de los extranjeros y las
migraciones de los nacionales y la vigilancia y el control de ios
aeropuertos civiles publicos y privados, sin perjuicio de la
mision constitucional de la Fuerza Armada en la defensa de la
integridad de! territorio del Estado.

La Divisidn de Finanzas

Bajo la direccidn funcional el Ministerio de Hacienda y sin
perjuicio de las funciones de vigilancia fiscal o de las otras que
a ésts corresponden, esta Division se encargard de prevenir y
combatir las infracciones 2 12 legislacion fiscal. Serd el drgano
de apoyo policial del Ministerio de Hacienda. Tendrd dos
departamentos: Aduanas e Impuestos.

La Division de Finanzas serd el unico drgano policial con
competencia ¢n las dreas de aduznas e impuestos. En
consacuencis, a patir de su eatrada en operacidn, quedard sin
efxto toda disposicion y estructura incompatibl. con este

principio.

El Jefe de 12 Divisidn de Finanzas serd nombrado por el Director
General de la Policfa Nacional Civil con la aprobacidn previa lel
Ministro de Hacienda.
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Tendrd a su cargo preveanir y combatir las infracciones al
régimen constitucional y l2gal sobre fabricacidn, importacion.
exportacidn, comercio, ienencia y portacién de armas.
municiones. explosivos v artfculos similares.

/ ' 6  LaDivisiéndeP i6n de P lidad

Se encargard de la custodia y escolta de altos funcionarios de!
Estado; de dignatarios extranjeros que estén de visita en el pafs:
v de otras personas. a partir de decisiones del Gobierno o dz los
tribunales: asf como de 12 custodia de los edificios publicos v d2
las sedes de misiones diplomdticas o de organismos
internacionales.

(M  LaDivisién del Medio Amhiente

Bajo la direccién funcional del Ministerio de Agriculura v
Ganaderiz. esta Divisidn se encargard de prevenir y combatir los
delitos y faltas contra el medio ambiente.

El Jefe de la Division del Medio Ambiente serd nombrado por
el Director General de fa Policfa Nacional Civil con 2
aprobacidn previa de! Ministro de Agricultura y Ganaderfa.

La dismribucién territorial

Se creard una Delegacidn de Policfa por Departamento mds unu
Delegacién Metropolitana para San Salvador. La jefaura de las
Delegaciones estars ubicada en las cabeceras departamentales. Podrin
existir también, dentro de cada Delegacidn, Subdelegaciones quz s¢

»
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ubicardn en los nicleos urbanos mds importantes y también puestos de

policfa en las zonas rirales.
(1)  LaReclegacion Departamiental

o El Jefe de la Delegacion tendrd autoridad sobre todas las

- / unidades de! Departamento. Sers nombrado por el Director
e ‘ General de la Policfa Nacional Civil a propuesta del Subdirector ___
/ General Operativo, que ser. su mando directo. Su estructura
>
o orgdnica se adaptard a las necesidades de cada Departamento.
\7 (2)  laSubdelegacidn y el Puesto de Polic(a
> o La Subdelegacidn se establecerd en los nucleos urbanos y se
/ \XK‘\ organizard en funcién de las necesidades locales. El Puesto de
N
‘ ":p\ Ny Policta funcionard en dreas rurales.

D.  LaSubdireccién General de Gestidn

La Subdireccion General de Gestion tiene a su cargo ejecutar y coordinar las
actividades adninistrativas y de apoyo logfstico de la Policfa. Comprenderd las
siguientes Divisiones, en su estructura inicial:

- Divisidn de Inf iestructuras

- Divisién de Informdtica

- Divisién de Administracién

- Division de Logfstica

- Division de Planificacidny -esupuesto

) //7‘/()
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E! personal de la Policfa Nacional Civii s¢ organizard con arreglo a un escalafén

jerarquizado que contar con tres niveles: bdsico. ejecutivo y superior, Dentro de cada

nivel existirdn los rangos que determine la ley. El perfil del personal y su régimen
general se adecuardn a los términos del presents Acuerdo.

A Pefi

E! personal de la Policia Nacional Civil deberd poseer vocacién de
servicio a la comunidad, capacidad para las relaciones humanas y
madurez emocional. as{ como la conducta y las condiciones fisicas
necesarias para desempzfiarse como policfa.‘ Deber4 ser apto para sarvir
en un cuerpo policial cuya concepcidn, estructura y practica son propias
de una institucién civil. destinada a proteger y garantizar el libre
ejercicio de los derachos v las libertades de las personas; a prevenir y
combatir toda class dz delitos: asi como a mantener la paz interna. la
tranquilidad. el orden v ia seguridad piblica. Deberd ser igualmente apto
para adaptar satisfactoriamente su conducta a la doctrina y al régimezn
jurfdico de 1a Policia Nacional Civil.

Tanto el ingreso a la Academia Nacional de Seguridad Publica como el
ingreso definitivo al cuerpo requerirdn la comprobacién del perfil de los
candidatos, para lo cual se establecerdn criterios especfficos v
particulares de evaluacién. con normas rigurosamente establecidas de
acuerdo con cada nivel dz responsabilidad.

Nivel educativ
(1)  Nivel bésico.

(a) Los agemes dz policfa deben tener aprobado el novzne
grado ds edusacion,

r
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(b) Los sargentos de policfa deben tener el diploma de

bachiller.

Nivel sjecutivo. Requiere haber completado con éxito tres afios
de estudios universitarios o su cquivalente.

Nivel superior. Requiere licenciatura universitaria o su T
equivalente. o

Para ingresar a la Academia Nacional de Seguridad Publica se requerird;
) Ser salvadorefio por nacimiento. A -
@) Haber cumplido diez y ocho afios antas de presentar 1a solicitud. i I
)2 BN (
A3) Poseer el nivel de estudios requerido por la categorfa de que se .
trits.
0)) Ser apto fisicamente.
(%) Estar en pleno goce de sus derechos ciudadanos.
Y Ny
©) No tener antecedentes penales, entendiéndose por tales los que '5’ t"\
resuiten de una sentencia condenatoria firme. )
I}
m Aprobar las pruebas de ingreso, que estardn destinadas a e

verificar que los candidatos llenen el perfil requerido para
pertenecer & la Policfa Nacional Civil, segin cada uno de los /
niveies de responsabiiidad definidos en este Capftulo. Las
pruebas de ingreso comprendersn examen cultural, examen
fisico, examen médico y examen psicotécnico. Dichos exdmenes
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serdn complementado: por entrevistas personales con los
candidatos.

La preparacion de las pruebas a que se refiere el pdrrafo precedente. asi
como la integracion de los jurados calificadores encargados de

administrarlas, se hardn con criter: s exclusivament: técnicos.

Se pondrd especial empefio en la zapacitacidn del personal, para dotarlo
de la mejor preparacién profesional y adiestrarlo en el cumplimiento de
sus funciones con riguroso apego a la doctrina del cuerpo, con particular

énfasis en el respeto irrestricto dz2 los derechos humanos.

Régimen general

Los miembros de la Policfa Nacional Civil serdn profesionales de carrera
y agentes de la autoridad.

Los deberes, derechos. responsabilidad y régimen disciplinario dz los

miembros de la Policfa Nacional Civil serdn determinados por la ley.

Los miembros de la Policfa Nacional Civil estardn obligados a prestar su
servicio en cualquier lugar del territorio nacional.

Los miembros de la Policfa Nacional Civil vestirin el uniforme
reglamentario siempre que se  hallen de servicio activo.
Excepcionalmente. el Ministro. 0 en su defecto, el Viceministro o el
Director General. podrs autorizar que para determinadas tareas pueda
prescindirse del uso del uniforme.

Los miembros de la Policfa Nacional Civil portardn armas de fuego
cuando las necesidades de! servicio asf lo impongan. Sdlo utiiizarin
armas cortas, propias de la funcion policial y que no puedan considerarsc
material de guerra. En el arsenal de la Policfa Nacional Civil s

4
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cONsExvard armamento especial, para ser usado por el personal adiestrado

para ello cuandc, & juicio del Ministro del Ramo o, en su defecto, del

Viceminiztzo ¢ del Director General existan circunstancias excepcionales

que asf {0 requieran.

Loy miembros de iz Policfa Nacional Civil, respetardn 1a Constitucidn y
las leyes vy ajustarn en todo momento su conducta a la docirina del
cuerpo, tal como ha sido definida en el presente Acuerdo. h

Los miembros de Iz Policfa Nacional Civil no esiardn normalmente
somatidos & un régimen de acuartelamiento. Este régimen no serd ‘
aplicado sino en condiciones excepcionales, y por el tiempo estrictamenre -
requetido por éstss.

La ley definirf un régimen especial sobre los derechos laborales de los ‘ :/ﬂ
miembros de Ia Policfs Nacional Civil, atendiendo 2 12 naturaleza de la

funcidn que les corresponde desempehar. i’:

Los miembros de la Policfa Nacional Civil gozardn de estabilidad en el ,
emplec. No podrin ser removidos salvo por causales legales espec(ficas. 6’ s

Los miembros de la Policfa Nacional Civil tienen derecho a una

-
Ve
remuneracidn que asegure condiciones de vida dignas para ellos y sus &_X
familiss, acorde, ademds, con su rango y antigledad en el servicio.
s
: AN
Los vehiculos, sistemas de comunicaciones, uniformes, instalacic nes y,
en general, los equipos que utilizardn los miembios de la Policfa _
Nacional Civil se adecuarfn a los requerimientos de un -uerpo policial i
ds Is naturalezs establecida en el rresente Acuerdo. i
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ACADEMIA NACIONAL RE SEGURIDAD PUBLICA

La Academia Nacional de Seguridad Publica tiene por mision:

a. La formacién bdsica, la formacion de los cuadros intermedios y

superiores y la formacidn especializada de la Policfa Nacional Civil.
b. Seleccionar el personal de la Policfa Nacional Civil.

c. Investigar, estudiar y divulgar marerias relativas a la Policfa Nacional
Civil y la seguridad publica.

d. Evaluar anualment2 a todo el personal de la Policfa Nacional Civil.

La Acadeinia Nacional de Seguridad Publica serd un organismo auténomo

colocado directamente bajo la autoridad del Ministro del Ramo.

La Academia Nacional de Seguridad Publica tendrd un régimen de direc:ién }w
conformado por un Director General v un Consejo Académico E! Conszjo

Académico tendrd funciones normativas y de contralorfa, en su campo. E!

T

Director General serd el presidente del Consejo Académico y tendrd las
facultades ejecutiva y administrativa de 1a Academia.

El Director General serd nombrado por el Presidente de la Republica.

El Consejo Académico estard formado por civiles con destacada acruacion en la
vida civil, cultural, jurldica. técnica policial o académica, nombrados por el
Presidente de la Republica a propuesta del Ministro del Ramo con base en
criterios de pluralismo polftico.

El sistems de admision serd determinado por el Consejo Académico. el cual

velard por que éste no sea discriminatorio.



~3 3=

G. El cuerpo docente de la Academia serd designado por el Consejo Académico. En
dicho cuerpo no deberd predominar ninguna tendencia polftica. La ley establecerd
mecanismos idéneos para asegurar este ultimo propdsito.

§¢  BEGIMEN JURIDICQ

La Policfa Nacional Civil y la Academia Nacional de Seguridad Publica serdn reguladas
por sendas leyes especiales. A tal efecto, las Partes expresan su conformidad general com
las propuestas de anteproyectos legislativos que se incluyen como anexos del presente
Acuerdo (ANEXOS 11 y IIf), en todo cuanto dichas propuestas no se aparten del mismo.
Por consiguiente, en aplicacion del Acuerdo de Nueva York, remiten dichas propuestas
a COPAZ, junto con el presente Acuerdo, a los fines de la preparacién de los
correspondientes anteproyectos.

§7  REGIMEN TRANSITORIO
A Qrganizacidn

a. Durante la transicidn, la Policfa Nacional Civil no quedard adscrita a
ningdn Ministerio. El Director General estard bajo la autoridad directa
del Presidente de la Republica.

b. «a organizacion de la Policia Nacional Civil secd dirigid 4 por el Director
Generai, en los términos previstos por este Acuerdo y por el Acuerdo de
Nueva York. Hasta tanto no se haya formalizado legalmente la creacion
de 1a Policfa Nacional Civil, los trabajos de organizacién serdn
adelantados por un Coordinador, seleccionado con criterio de amplia
aceptacion.
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Durante 1a transicidn, el Director General de 1a Policfa Nacional Civil
serd designado por el Presidznte dz la Republica de una terna propuesta
por la Comisidn Nacional para la Consolidacidn de la Paz (COPAZ).

El Coordinador y, posteriormente el Director General, establecerdn
mecanismos apropiados de informacion y comunicacion con COPAZ. o
antes de la formalizacion final de ésta, con su Fase Transioria, 2 fihde

que cumpla con la funcidn de supervision de 1a organizacion de la Policia

Nacional Civil. COPAZ, dentro del ejercicio normal de sus atribuciones, |

designard una subcomisidn para el cumpiimiento de esa misidn, quz
servird como comisidn consultiva del Coordinador o del Director General
para la adopcidn de decisiones o medidas relevantes concernientes 1 lu
organ zacién de la PNC. al daspliegue de sus funciones y, en general. u
las materias relacionadas con el régimen transitorio que no hayan sido

expresamente resueltas en el presente Capftulo.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Nueva York. la
organizacion de la Policfa Nacional Civil serd definida, en los términos
del presemte Acuerdo, con estrecha cooperacidn y supervision

internacionaies, coordinadas por ias Naciones Unidas.

Despliegue de funciones

La Policfa Nacional Civil ird desplegando el ejercicio de sus funcior=s
de manera progresiva, en ia medida en que los contingentes egresados d.
Iz Academia Nacional de Seguridad Publica permitan asumir a plenitud
cada una de las estructuras funcionales v territoriales c)ntempladas en el
presente Capfrulo. El Director General determinard las prioridades y el

orden en que dicho despliegue tendrd lugar.

El proceso de sustitucion de las antiguas fuerzas de seguridad se realizari

por departamentos. cuigando que no se produzcan vacfos de autoridad,

Dentro de los veintiin meses de iniciado dicho proceso, ia totalicud dv
_— /"‘
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los departamentos deberd quedar cubir ta por contingentes de la Policfa
Nacional Civil.

Dentro de los dos primeros aflos de formacion del nuevo cuerpo, se
deberd alcanzar la meta de cinco mil setecientos efectivos del nivel basico
y doscientos cuarenta en los niveles ejecutivo y superior. Dentro de los
cinco afios siguientes se alcanzardn las cifras definitivas de la Policfa
Nacional Civil, que se estiman tentativamente en unos diez mil efectivos

et ¢l nivel bdsico y de unos quinientos en los niveles ejecutivo v

superior.

Mientras se forman los primeros cuadros directivos y ejecutivos de la
Policis Nacional Civil, el Director General podrd disponer 1a creacidn de
mandos provisionales, exclusivamente para l2 Policfa Nacional Civil, que
actuardn durante un periodo predsterminado y estardn apoyados por
expertos y asesores, dentro de un programa de estrecha cooperacion y
supervision internacionales, coordinadas por las Naciones Unidas, en ios

t4™inos previstos por ef presente Acuerdo.

Mientras se va produciendo el despliegue progresivo del nuevo cuerpo
en los términos contemplados en este Capftulo, 13 actual Policfa Nacional
vontinuard cumpliendo sus actuales funciones en materia de segu-idad
piiblics, ateniéndose a lo que disponga el Directer de la Policfa Nacional
Civil, de conformidad con el pd:xafo siguiente. L.a Policfa Nacional serd
el udnico de los actuz'es cuerpos de s.guridad publica que conservard
funciones de esa n turaleza durante el perfodo transitorio. Dentro de la
verificacidn internacional de los acuerdos a cargo de las Naciones Unidas
a través de ONUSAL, se incluird la actuacion de una dotacicn de
especialistss provenientes de palses con experiencia en {a organizacion
y funciunamiento de policfas civi'~s. Las funciones de dichos
espacialistas, comprenderdn, ademds de l2 de cooperar para ¢ buen

desarrollo de 1a transicién y la de asistir a las autoridades policiales, la
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de acompafar a los oficiaies v agentes de 't Policfa Nacional en e!

desempefo de sus tfunciones.

f. Mientras se va produciendo el despliegue progresivo del nuevo cuerpo
hasta las zonas tradicic ya!mente conflictivas durante ¢! conflicto arn:ado,

la seguridad publica en las mismas serd objeto de un régir <. <special

e . Que definird el Director General de la Policfa Nacional Civil. Dicho
// régimen contemplard, en todo caso, la actuacidn de la dotacidn de
"‘, especialistas a que se refiere el'parrafo precedents.
7
- '3 El personal de la Policfa Naciona! Civil que vaya egresando de la

Academia Nacional de Seguridad Publica, estard sometido & la regla

S
\

general de no acuartelamiento contenida en el presente Capftulo; sin

.o embargo, durante el periodo inicial, podrin establecerse excepciones
A \\":‘." ' cuando asf lo amerite la escasez de personal en las primeras fases del
V~ - despliegue dei nuevo cuerpo. Dicho régimen excepcional no podrd

extenderse, en ningun caso. mds allf del 31 de diciembre de 1993.

h. En todo caso, durante la fase preparatoria y. en general, durante ¢l
perfodo de transicion hasta ia tota! sustitucidn de la Policfa Nacional por
la Policfa Nacional Civil. se reforzari el papel de la asesorfa v ia

verificacidn internacionales.

c. rcademia Nacional de Seguridad Pabli

a Duranie la transicion, 1a Academia Nacional de Seguridad Publica no
quedasd adscrita a ningun Ministerio. Su Director estar4 bajo la autoridad
directa del Presidente de la Republica.

b. Durante la transicion, el Director General de la Academia Nacional de
Seguridad Publica serd designado por el Preside ite de la Republica de
una terna propuesta por COPAZ.

-~
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COPAZ determinard el nimero ¢e miembros nue tenurd el Consejo
Académico de la Academia Nacional de Seguridad Publica duranie ‘a
transicidn. En age mismo perfodo, dichos miembros serdn designados por
el Presidents de 12 Repudblica d2 ternas propuestas por COPAZ. En todo
caso, estard formado por civiles con destacada actuacion en 1a vida civil,
cultural, jurfdica, técnica policial o acaiémica, de conformidad con este
Capfiulo. Tanto las ternas propuesta por COPAZ como el nombramiento
final que efectuard el Presidente de la Repriblice deberdn asegurar el
pluralismo de! Consejo Académico.

El sistema de admision serd determinado por el Consejo Académico, el
cual velard por que éste no sea discriminatorio. '

La admision estard sujeta a la zprobacidn de las prueb.s de ingreso
contempladas en el §4 de este mismo Capftulo, adapradas a los criterios
y procedimientos a que ss refieren los Acuerdos de Nueva York. La
preparacion de dichas prueba; se hard con criterios exclusivamente
técnicos. La integracidn de lo: jurados calificadores encargados de
administrarias debe asegurar la absoluta imparcialidad de los mismos. A
estos efectos, en cuanto sea necesario suplir recursos técnicos idoneos
cuando no haya suficienies en el pafs, se procurard, a través de las
Naciowes Unidas y en los términos previstos por el presente Acuerdo, el
apoyo de expertos conforme se sefiala en el pdrrafo siguiente, de esta

soccida. COPAZ supervisard especizimente ¢l cumplimiento de este
cometido.

Parz 1a seleccion del personal a:adémico inicia! se hardn todos los
esfuernos destinados & reunir los m_jores recursos humanos existentes en
la socie. ad salvadorefia para proporcionar un cuadro de profesores lo
suficientemente ampliio, pluralista y de calidad para proporcionar a la
nueva policfa unos signos de identidad cultural acordes con su naturaleza
y doctrina. A tal efecto se buscard la colaboracién de profesores
universitarios, de juristss expertos, de médicos y de otros profesionales
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vinculados al quehaszr poiicia.. COPAZ establecerd mecanismos idonzos
para que no hayz en diciv cusrpo académico predominic de¢ unu
tendencia polftica, los cuales dzberdn quedar incluidos en el anteproyvesto
de ley de la Academia Nacional de Seguridad Publica.

En aquellas dreas de esrudio donde no haya suficiente personal docente
en ¢l pafs para atender las necesidades iniciales de la Academia. s
procurard. a través de las Naciones Unidas y en los términos previs:os
por el presente Acuerdo, el apoyo de expertos conforme se sefiala er el
pérrafo siguiente.

A los efectos del reclutamianto. seleccion, adiestramiento v formaciin,
del nuevo personal, s2 procurard. a través de las Naciones Unidas \ en
los términos previstos por el presente Acuerdo, el apoyo d:2 exparios
provenientes de paises quz estén en condiciones de prestar 12 asistsn.ic
requerida por las nz2:esidades del proceso.

Personal

Los criterios y macanismos para la seleccién y adiestramiento del
personal se enmarcardn dentro del concepto de la Policfa Nacional Civil
COMO un CULrpo Nuave, Con nueva organizacién, nuevos cuadros. nuevos
mecanismos de formacidn y adiestramiento y nueva doctrina. En 2s2
contexto, se promovers 1a incorporacién al cuerpo de personal guz no
haya tenido participacién directa en el conflicto armado, sin perjuicio dei
derecho de los exmiembros de Ia Policfa Nacional y ds los
excombatientes del FMLN a no ser discriminados en la seleccion Jd=
dicho personal y 2 incorporarse a la Policfa Nacional Civil en los
términos del Acuerdo de Nueva York v del presente Acuerdo.

Al m4s breve plazo. se disefard v se pondrd en practica una campafia Je

divulgacion y propaganda dirigida a estimular el reclutamiento de nusve

ca
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personal para la Polica Nacional Civil. Se dard una especial

cousideracion 2l reclutmmiento de mujeres.

Los axmiembms de la Policia Nacional podrin incorporarse 2 1a Policfa
Nacional Civil, en los términos del presente Capfiulo, previa evaluacidn
de su conducta, siempre que cumplan con los requisitos de admision y
pasen por la nueva Academia Nacional de Seguridad Publica. La
mencionads evaluacidn serd hecha por el Director General de 1a Policfa

Nacional Civil, bajo Ia supervision de COPAZ y estard sujeta a la

verificacion do las Nacionss Unidas.

Los excombatientes del FMI.N pod o incorporarse a la Policfa Nacional

Civil slempre que cumplan con los criterios y procedimientos de .~

admision establecidos para ellos por COPAZ y pasen por la nueva
Academia Nacional de Seguridad Publica. Dentro deia -ri‘icacidn del
cese del enfrentamiento armado, ON JSAL comprobard que los

aspirantes que invoquen esta condicién hayan sbandonado efectiva y
definitivaments 1a fucha armads. Todo ello serd supervisado vy
garantizado por COPAZ.

Para ol reciutamiento de personal sl que se refieren los pirrafos
precedentss, para el nivel bisico de 1a Policfa Nacional Civil, se tendrd
en cuenta ol nivel cultural y/o las zonas donde el personal serd reclutado
y le corresponders desempeflarse. Quienes no reudnan el nivel previo de
estudios requerido para ¢l ingreso, deberdn sprobar un examen de aptirud
y suficiencia para evaluar su capacidad para cursar satisfactoriamente los
programas de estudio de i3 Academia Nacional de Seguridad Publica.
Para !a preparcidn de este examen s2 organizardn cursilios especficos,
bajo ia direccidn de la Academia Nacional de Seguridad Publica, con el
apoyo dal Ministerio de Educacion y de las Universidades del pals.

Para los cursos de nivel bfsico, se seleccionardn trescientos treinta

reclutzs por mes, paraun .30 de formacidn de seis meses, durante los
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primeros veinticuatro masz2s del programa de formacidn masivo. La
scleccidn se hard de modo que s asegure que la mayorfa de los reclutas
no haya tenido participacidn directa en el conflicto armado, y que lu
participacidn de los excombatientes del FMLN no sea mayor que la de
exmiembros de ia Poiicfa Nacional, o' a la inversa. COPAZ velacd

especialmente por el cumplimiento de estos cometidos.

El reclutamiento de los cuadros para los niveles sjecutivo y superior de
la Policfa Nacional Civil, se hard por rigurosa seleccidn conforme a los
criterios y procedimientos que se establecen en el presente Acuerdo, en
la que se resperard cabalmente la igualdad de oportunidades entre los
asnirantes y a no discriminacién. Los cursos durardn un aflo, segin el
nivel v escalafdn de que se trate. Se formardn ciento veinte cuadros por
afio.

La ~-ignacién de cargos para los egresados de la Academia Nacional de
Seguridad Publica para los niveles ejecutivo y superior, la hard el
Director General sequn las necesidades del servicio. Sin embargo.
quienes hayan ocupado los primeros cinco puestos en las calificaciones
de cada promocion. tendrdn derecho a optar entre los distintos cargos
vacantes, que correspondan al nivel de responsabilidad de los estudios
cursados.

Sin perjucio de lo pautado en el pdrrafo precedente, las zonas
tradicionalmente conflictivas durante el conflicto armado serdn objeto de
un tratamiento especial dirigido a estimular 1a reconciliacién nacional y
1a estabilidad en !a transicion. Dicho régimen contemplard la integracidn
de unidades de policfa con componentes provenientes de distinto vrigen.
egresados de 12 Academia Nacional de Seguridad Publica. La designacién
de los Jefes de las Delegaciones correspondientes se hard previa consulta

con la comisidn consuitiva de COPAZ,
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j. Todo el personal que se incorpore a la Policfa Nacional Civil de
conformidad con el presente Acuerdo, cualquiera sea su origea, es
reputado como civil.

Cualquier otra maateria atinente sl régimen transitorio que no haya sido resuelta
por el presente Acuerdo o por otros ya adoptados por las Partes, serd decidida
por COPAZ, en los términos previstos por el Acuerdo de Nueva York.

CAFITULO IIX "
SISYEMA TUDICIAL .7
P Pl \\
AN
CONSEJQ NACIONAL DE LA JUDICATURA N
Las Partes reafirman o que ya han acordado en los Acuerdos de México en el y ﬁ/)

que se asegure u independencia de los Organos del Estado y de los partidos _
polfticos, asf como Is integracién al mismo, hasta donde sea posible, no sdlo de 3(""’
jueces, sino también de los sectores de la sociedad que no estén directamente o . S
conectados con la administracion de justicia. De conformidad con el Acuerdo de A W
Nueva York, remiten iz materis a COPAZ para la preparacidn del
correspondiente anteproyacto legislativo.

sentido de que ef Consejo Nacional de la Judicatura estard integrado de manera Q 0‘/] /

Escuela de Capacitacidn Judicial

A En cumplimiesto de los Acuerdos de México, el anteproyecto DR
mencionado en el pérrafo precedente deberd incluir la regulacion de ia |
Escucia de Capacitacion Judicial, que funcionard bajo la responsabilidad |
del Consejo Nacional de la Judicatura y cuyo objets -=r4 e! de asegurar A
el continuo mejoramiento de la formacion profesional de los jueces y ‘
demfs funcionarios judicisles, asf como la de ios ::tegrantes de ia C
Fiscaifa General de la Republica; de investigar sobre 1a problemdtica

> ]
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judicial del pafs y promover soluciones para 1a misma; y de propiciar
mayores vinculos de solidaridad entre elios y coherencia en una vision

de conjunto sobre la funcidn judicial en el Estado democrdtico.

b. El régimen de direccion y la organizacidn de la FEscuela se establecerdn
de modo que se asegure su independencia académica y su apertura a las
distintas corrientes de pensamiento juridico.

PROCURADURIA NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS
HUMANQS

El Procurador Nacional para la Defersa de los Derechos Humanos serd
designado dentro de los noventa dfas siguientes a la entrada en vigencia de la
Reforma Consticucional emanada de los Acuerdos de México.

Se encarga a COPAZ la preparacion del anteproyecto de ley orgdnica de 12
Procuradurfa Nacional para la Defensa de los Derechos Humanos.

El anteproyecto establecerd medios apropiados para hacer efectivo el firme
compromiso asumido por las Partes en el curso de las negociaciones de
identificar y de erradicar cualesquiera grupos que practiquen violaciones
sistemdticas de los derechos humanos, especialmente la detencion arbitraria, los
secuestros y ¢l ajusticiamiento, as{ como otras formas de atentado contra la
libertad, la integridad y 1a seguridad de [a persona, lo que incluye el compromiso
de identificar y, en su caso, suprimir y desmantslar toda cdrcel o lugar de
detencién clandestinos. En todo caso, lus Partes estdn de acuerdo en dar mdxima
prioridad a la investigacidn de casus de esta naturaleza, bajo la verificacidn
ONUSAL.
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CAP\ {ULO IV
SISTEMS _ELECTORAL

Las Partes reafirman su compromiso, contenido en los Acuerdos de México, de promover
un proyecto general de reformas al sistcmé electoral. A tal fin, solicitan de COPAZ que
designe ta Comisidn Especial concebida para tal fin en los Acuerdos de México. Dicha
Comision estudiard el anteproyecto de reforrmas al Cddigo Electoral presentado a la
Asamblea Legisiativa por el Consejo Central de Elecciones as{ como los anortes que
puedan presentar sus miembros o ios expertos independientes que sean invitado: para ese
fin. La Comisidn Especial organizar4 sus trabajos de modo que puedan ser aprovechados

dentro de los tiempos previstos para la reforma del sistema electoral.

CAPFITUIO V
TEMA ECONOMICO Y SOCIAL

§1  PREAMBULO

La reunificacidn de la sociedad salvadorefia, en democracia, tiene como uno de sus
requisitos el desarsolio econdmico y social sostenido del pais. A! mismo tiempo. la
reunificacion de la sociedad salvadoreBa y un creciente grado de cohesidn social son
elementos indispensables para acceder al desarrollo. Por eso, entre el conjunto de
acuerdos requerido pars terminar definitivamente el conflicto armado en E! Salvador, se
incluyr una plataforma minima de compromisos tendientes a facilitar el desarrollc en
beneficio de todos los estratos de ia poblacidn.

De conformidad con e Acuerdo de Nueva York, los temas obieto de este instrumento
son: el problema igraric, crédito para el sector agropecuario, medidas que son necesarias
para aliviar & costo social de los programac de ajuste estructural, formas convenientes
para la cooperacidn externa directa destinada a impulsar proyectos de asistencia y
desarrollo de las comunidades, 1a creacidn de un Foro para la concertacion econdémica

y el Plan de Reconstruccion Nacienal. Ademds, si bien la filosoffa u orientacidn general
iat
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de la polftica econdmica del Gobierno. que el frente no necesariamente comparte, no son

objeto de este Acuerdo, ambas partes coinciden en 12 necesidad de ofrecer algunas
orientaciones bdsicas que permitan generar la estabilidad social necesaria en el periodo

de transicidn, consolidar 1a paz y avanzar hacia la reunificacion de | sociedad
salvadorefia.

o

Sobre Jas ti ien el lfmi irucional de 245 hectdreas:

E! Gobierno de El Salvador asegurard la transferencia de las tierras nisticas, con
vocacidn agrfcola que adn no hayan sido transferidas de conformidad con el
Artfculo 105 y Antfculo 267, de la Constitucion de la Repiiblica.

Se compromete, asimismo. a vigilar por que no se evada la aplicacion del
mandato constitucional. por parte de los propietarios de tierras nisticas
excedentes a 245 has.

El Gobierno de E! Salvador asegurar4 la transferencia a los beneficiarios de la
Reforma Agraria segiin lo establecido en el Artfculo 104 de la Constitucidn. de
las tierras nisticas con vocacion agropecuaria, que sean propiedad del Estado, ¥
que no constituyan reservas forestales.

Dentro de los diferentes programas de transferencia de tierras que desarrolle el
Gobierno de El Salvador con las tierras agricolas propiedad del Estado, se dard
preferencia a los excombatientes de ambas partes que voluntariamente lo
soliciten, que sean de extraccién campesina con vocacidn agricola y que no
posean tierras a ningun tftulo. El tamafio de las parcelas serd determinado de

‘V“l
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acuerdo con la disponibilidad arriba mencionada, y ai nimero de beneficiarios

que califiquen conforme a lo estipulado en este literal.

Haciendo uso de los recursos legales, técnicos y financieros a su disposicion, ei

Gobierno de E! Salvador procurard adquirir y transferir las tierras

voluntariamente ofrecidas en venta por sus propietarios, por medio de* Banco de -

Tierras. Una vez adquiridas dichas tierras, d-berdn ses transferidas a los
beneficiarios de la reforma agraria.

Schre los beneficiarios de tierras transferidas de_acuerdo con los literales
anteriores

Las tierras resultantes de la aplicacion de los literales (A, B y C) de este
Capfrulo, serdn destinadas a satisfacer la necesidad de tierras de campesinos y
pequefios agricultores que carezcan de ellas. Especfficamente, serdn transferidas
legalmente a los campesinos y pequetios agricultores, definidos por 1a ley como
beneficiarios de la reforma agraria.

Pagos de las tierras

La transfecencia de Ias tierras sefialadas en ios literales anteriore:. se hard a precio
de mercado y en las mismas condiciones de crédito otorgados a los beneficiarios
del soxctor reformado. Al mismo tiempo, podrd establecerse un sistemna de pagos
a base de precio fljo, y a iargo plazo de tasas de interés bajas, fijas y no
capitslizables. Se complementars el ¢ 4ditc interno con financiamiento
proveniente de la cooperacion internacional, p.ra lo cual se constituird un Fondo

Especial para la compra de tierras financiado con recursos externos
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Nueva legislacid

Teniendo en cuenta el estado de dispersidn de la legislacion agraria, sus vacios
y contradicciones, 1as partes acuerdan que ésta debe ser armonizada y unificada
en un Cddigo Agrario. Para este fin, ¢l Gobierno presentard a la Asamblea
Legislativa el proyecto respectivo en un plazo no mayor a 12 meses a panir d2
la firma del presente Acuerdo. De no cumplirse este compromiso en dicho
plazo, serd COPA’Z '3 que asumird el compromiso de elaborar el anteproyecto
correspondienra.

SOBRE LAS TIERRAS DENTRO DE LAS ZONAS CONFLICTIVAS
Régimen de tenencia en l3s zonas conflictivas

De conformidad con el Acuerdo de Nueva York, se respetard el estado actual de
tenencia de tier s. dentro d2 !as zonas conflictivas, mientras se da una solucion
lega! satisfactoria al régimen de tenencia definitiva. En consecuencia, lus
tenedores de :ierras no 2:rdn desalojados, mientras se da la solucidén arribu

mencionada, v por el contrario serdn apoyados financieramente para elevar lu

produccién agropecuaria.

Tomando en cuenta la situacidn de irregularidad del régimen de tenencia de
tierras en las zcnas conflictivas. las partes acuerdan:

Determinacion de quiénes son loc "actuales tenedpres”:
Se entiende por tenedores los actuaies pobladores y/o trabajadores de esas zonas.
Dentro de los 30 dfas siguientes a su firma. el FMLN presentars el inventario d

los predios o inmuebl.s afectados por el mismo. Previa verificacion Je que los
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trusmos estén dentro de io estipulado en el presente acuerdo y de conformidad
con el procedimiento seflalado en ¢! proximo acépite, el Gobierno de E! Salvador
procurara dar una solucidn legal satisfactoria a 1a tenencia definitiva mediante 1a
compra-vents voluntaria entre su legftimo propietacio y el tenedor de la misma,

en las condiciones a que se refiere el pardgrafo §3-F de este mismo Capfrulo.

En caso que su legftimo propietario no desee vender su propiedad, =i GOES
procurars, dentro de los mecanismo legales a su disposicidn, reasentar a los -
campesinos o agricultores en pequeBo en tierras que estén disponibles para ello
y procurando, dentro de lo posible, que éstas estén localizadas dentro de las
mismas zonas.

Creacidn de una Comisidn E: recial:

COPAZ designard uns comisién especial, integrada por representantes de
reconocida probidad y capacided. Dicha comisidn especial, que serd designada
dentro de los veinte dias siguier: s a la firma del presente acuerdo, tendrd a su
cargo las siguientes tareas y funciones:

a. Verificar el inventario de los predios o inmuebies atectados dentro de lay

zonas copflictivas. Una vez que sea verificado, entregard copias a GOES
y COPAZ;

b. Facilitar, de ser necesario, 1a solucidn de situaciones conflictivas entre
los tenedores actualss y ics legftimos propietarios;

¢. Adoptar las decisiones v medidae que estime necesarias y convenientes

pars &f pronto y eficaz cumplimiento de jo acordado en este Capfrulo.
Legalizackin da ! . "

Salvo los casae de especial complejidad, el Gobierno de El Salvador legalizard

de maners definitiva el régimen de tenencia de las tierras en las zonas

i '{\)
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conflictivas. dentro de un plazo d2 6 mes23 3 partir d2 La fiema del ces2 do tuego,

otorgando, segun sea el :aso, titulos d= propizdad individual o asociativa.
F. Pago de las tierras

La compra de las tierras a sus antiguos propietarios se hard al precio d2 mercado.
La venta a los actuales tenadores se hard en las mismas condicionas otorgadas
a los beneficiarios del sactor reformado. Sin embargo, se podrir acordar
condiciones especiales tendientes a facilitar la pacificacion.

G.  Verificacién de COPAZ

COPAZ garantizar4 el cumpiimiento de los acuerdos contenidos en los 3§ 2vi.

53 3 iy 99

Se respetard el acuerdo sobrz tierras ocupadas entrz el GOES y las organizasionss
campesinas.

Respecto a las tierras que con posterioridad 2 dicho acuerdo hayan side ocupadas
ilegalmei\te. ¢l GOES deja constarcia de que s2 reserva el derecho de aplicar la ley a fin
de garantizar la vigencia del estad de derecho. En relacion con esto, el FMLN expres:
que la problemdtica agraria. incluidas las ocupaciones de tierras, conviena entrantarly por
las vfas de la concertacién y los cauces y mecanismos aportados por los acuerdos de paz.

4



El Gobierno de El Salvador velard porque el sistema financiero nacional cuente

con los recursos suficientes para atender la demanda crediticia del sector —

agropecuario en general, y en especial para Ia micro y pequeiia empresa, la
pequelia produccion campesina, incluyendo las cooperativas del sector reformado
y no reformado.

Asimismo, establecer4 las normas para los créditos a la produccién agricola e
industrial a fin de que éstos sean otorgados oportunamente y que su cuantfa sea
suficiente para sustentar la capacidad productiva y 1a comercializacion de la
produccién. Para ese efecto, facilitard el incremento de la participacion de los

microempresarios y de 1a pequefia empresa en la cartera de crédito de la banca
comercial.

Particinacin activa de | testinatasi

El Gobierno también asume el compromiso de posibilitar y promover la
participacién activa de los sectores destinatarios, tanto en el disefio como en la
administracion de programas especiales de crédito para estos sectores. Para el
efecto se compromete a fortalecer la participacién de organizaciones
representativas de los sectores mencionados en el literal anterior en la
formulacién de las polfticas del Fondo de Garantfa Agropecuario, FIGAPE,
FEDECREDITO y BFA, y asegurar que estas instituciones mantengan una
situacién financiera sélida y se conviertan en receptores de recursos externos para
la canalizacion efectiva del crédito a la micro y pequefia empresa, pequefia
produccion campesina y cooperativas del sector reformado y ro reformado.

\
/
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§6

istencia técni

El Gobierno de El Salvador diseftard ¢ impulsard nuevos programas de asistencia
técnica para propiciar una mayor productividad de los campesinos y agricultores

en pequefio, particularmente en las zonas conflictivas.

c dn ionaloars o

Dado el incremento en la demanda de crédito agricola que resultard del Acuerdo
de Paz, ¢l Gobiernu de El Salvador se compromete a gestionar recursos externos
adicionales con el propdsito de incluir las nuevas necesidades del sector. En ese
contexto, el Gobierno gestionard recursos financieros externos para incrementar
las operaciones del Fondo de Garantia Agropecuario como mecanismo para
agilizar la canalizacidn de créditos a pequefios y medianos agricultores y
cooperativas de éstos. sin dafar la sanidad financiera de las instituciones de
crédito.

MEDIDAS PARA ALIVIAR EL COSTO SOCIAL DE LOS PROGRAMAS
DRE AJUSTE CSTRUCTURAL
F idn id

El Gobierno de El Salvador se compromete a adoptar polfticas y a crear
mecanismos efectivos tendientes a defender a los consumidores. de acuerdo con
¢l mandato de la parte final de inciso 2° del artfculo 101 de 1a Constitucion.
Para el cumplimiento de este precepto constitucional el Gobierno se compromete
a presentar a la Asamblea Legislativa, dentro de los 60 dfas de !a firma del
presente acuerdo, un proyecto de ley de proteccidn al consumidor que contemple
fortalecer al Ministerio de Economfa, y que pudiera marcar un primer paso en
1a direccidn de la eventual creacidn de una Procuradurfa General de Defensa del

Consumidor.
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La polftica de privatizacion fomentard 1a participacion social en la propiedad,
noviendo el acceso de los trabajadores a la propiedad de las empresas
privatizadas. Asimismo, evitard pricticas monopdlicas, al tiempo que garantiza

1a libertad empresarial y 1a proteccién del consumidor, en concordancia con lo

establecido en el Artfculo 110 de la Constitucidn.
C. Programas de compensicidn social

E! Gobierno de Ei Salvador procurard fortalecer los programas de compensacion
social en ejecucidrn, dirigidos hacia el alivio + ¢ ia extrema pobreza. A ta! fin,

se¢ gestionardn recursos externos adicionales.

§7  MODRALIDADES PARA LA COOPERACION EXTERNA DIRECTA

DESTINARA _A_IMPULSAR PROYECTOS DE ASISTENCIA Y
DRESARROLLO DE LAS COMUNIDADES

El Gobierno de El Salvador facilitar4 la cooperacidn externa directa, de cardcter privado,
destinada a impulsar proyectos de asistencia y desarroilo de las comunidades, siempre que
sea canalizada por las vias iegales en materia de regulacién sobre divisas y créditos.

También podré aprobar 1a cooperacidn externa directa de caridcter oficial, previa la debida
informacidn sobre el destino de dicha cooperacidn.

El Gobierno otorgard facilidades legales e institucionales a los canales privados de
cooperacidn externa directa en beneficio de las comunidaces, de ias organizaciones
sociales y de los organismos no gubernamentales del pafs, y no discriminard ertre éstos
siempre quc se constste que desarrollan o desean desarrollar proyectos de desarrollo
integral. Los excombatientes de ambas partes tendrdn la posibilidad de acceder a los
fondes de cooperacion axterna.



Objetivo del Foro

Se creard un Foro, con la panticipacidn igualitaria de los sectores gubernamental,
laboral y empresarial, con el objeto de lograr un conjunto de amplios acuerdos
tendientes al desarrollo econdmico y social del pafs, en beneficio de todos sus
habitantes. La Concertacidn serd un esfuerzo sostenido, por fases, teniendo en
cuenta que se trata de lograr acuerdos a ser aplicados de inmediato para lograr
la estabilizacin, otros para atacar los problemas econdmicos y sociales que se
habrén de derivar de la finalizacién del conflicto y otros propios de la
reconstruccion.

Entre otros aspectos, el Gobierno propondrd al Foro de Concertacidn Ec: ndmica
y Social la revision de! marco legal en materia laboral para promover y m.ntener
un clima de armonfa en las relaciones de trabsjo, sin detrimento de los sectores
desempleados y del publico en general. También propondrd el andlisis de la
situacion de las comunidades marginales urbanas y suburbanas con miras a
propone: soluciones a los problemas derivados del conflicto armado de los
dltimos aflos. En términos generales, el Foro serd el mecanismo para concertar

medidas que alivien e! costo social del programa de ajuste estructural.
La.instalacidn del F
COPAZ convocard por primera vez la instalacion del Foro de Concertacidn

Econdmico y Social, en un plazo no mayor a un mes después de haberse firmado
e' presente acuerdo.

La composicidn y representacién sectorial y gubernamental en el Foro, se

conformars de la siguiente manera: -~ Y/(

-
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3 El GOES tendrd representacién de alto nivel, con capacidad de tomar
decisiones en 1o econdmico y sc ial.

b. Para ia representacidn de los sectores laboral y empresarial, se convocard

a las organizaciones que revelen la 1aayor representatividad.

Ademds, podré abrirse a la participacion de oiros sectores sociales y polfticos en _&;.p,
cali«‘hd de observadores, en las condiciones que 2! mismo Foro determinard. .
Auribuciones del Foro
] \\

El mismo foro definird su estructura operativa y las temdticas de discusion y -~ ' &
concertacion. Los sectores representados en el Foro tendrdn iguales derechos y
dispondrén de las mismas coadiciones para la presentacidn de sus planteamientos. ’
Para garantizar  efectividad de los acuerdos que por consenso resultaren el %
Foro, el Gobierno de El Salvador se compromete a emitir, modificar o derogar, *) Q p’,ﬂ/
los decretos 0 normas de su competencia y a presentar iniciativas pertinentes a 1/ ‘
los otros Organos de Estado. . g

LY

R\ \\L

Secretarfa del Foro /@\\‘\4 _

E! mismo Foro designard una secretarfa que le brinde apoyo técnico y asegure
1a continuidad de sus labores. 4

PLAN DE RECONSTRUCCION NACIONAL

El Gobierno de El Salvador presentard al FMLN, dentro de los treinta dfas siguientes a
la firma del cess del enfrentamiento armado, el Plan de Reconstruccidn Nacional que ha :
elaborado, con la finalidsd q ¢ las recomendaciones y sugerencias del FMLN sean 7

tomadas en cuenta, &l igusl que Ia de loa diferentes sectores de ia vida nacional, a manera
que dichc Plan rrilaje la voluntad colectiva del pafs.

‘ ’/_,,-"\‘\/,(\
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El Plan tiene como objetivos principales el desarrollo integral de las zonas afectadas por
¢l conflicto, la atencidn de las necesidades mds inmediatas de la poblacion mds afectada
por el conflicto y de los excombatientes de ambas partes y la reconstruccidn de la
infraestructura daflada. En particular, en el contexto de los programas nacionales
correspondientes, se adoptarén medidas tendientes a facilitar la reincorporacion del
FMLN a la vida civil, institucional y polftica del pafs, incluyendo programas tales como

becas, empleos y pensiones, programas de vivienda y para li instalacién de empresas.

El Plan brindard especial atencidn a la necesidad de fomentar la creacién de
oportunidades de empleo masivo y el aumento de la produccidn de alimentos bdsicos, la
cual gozard de promocidn prioritaria de parte del Estado. Para tal propdsito, el Gobierno
promoverd el desarrollo integral de las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras.
forestales y agroindustriales y garantizard la prestacion de servicios sociales bisicos, e
iniciard la construccidn y rehabilitacion de la infraestructura econdmica y social.
Asimismo, el Plan de Reconstruccion Nacional incorporard proyramas Guec beneficien
tanto a los lisiados como a los familiares de las victimas entre 12 poblacidn civil.

Dada 1a fuerte cantidad de recursos adicionales que se necesitardn para la implernentacion
del mencionado Plan, ambas partes hacen un llamado a la comunidad internacional para
que brinden el mayor apoyo posible a las gestiones de recaudacion. Para el e"™~cto, se
creard uri Fondo de Reconstruccién Nacional, el cual serd apovado por el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo.

El papel del PNUD incluirfa asesorar al Gobierno en todo lo atinente a movilizar apoyo
externo, coatribuir 2 la preparacidn de proyectos y programas susceptibles de recibir
dicho apoyo, agilizar los trémites ante orgauismos oficialss de carfcier bilaterai y
multilateral, movilizar ssistencia técnica, y colaborar con el Gobierno en compatibilizar
el Plan con lzs actividades de los Organismos No Gubernamentales dediczdas 2
actividades de desarrolio 2 nivel local y regional.
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CAPITULO VI
PARTICIPACION POLITICA DEL FMLN

Se han alcanzado los siguientes acuerdos relativos a la participacidn polftica del FMLN,
los cuales estdn sujetos al calendario de ejecucion contenido en este mismo Acuerdo:

§

§2

o8

§5

§

Adopcion de las medidas legislativas o de otro cardcter que fueren necesarias

para garantizar a los excombatientes del FMLN el pleno ejercicio de sus derechos )

civiles y polfticos, en orden a su reincorporacion, dentro de un marco de plena
legalidad, a la vida civil, polftica e institucional del pafs.

Libertad para todos los detenidos por motivos polfticos.

Amplias garantfas y seguridad para el retorno de los exiliados, lisiados y demds
personas que se eacuentren fuera del pafs a causa de motivos generados por el
conflicto armado.

Autorizacién de licencias para medios de comunicacién social del FMLN.

El cese del enfrentamiento armado implica el compromiso y el derecho del
FMLNaila parﬁcipaéién politica plena, sin mds restricciones que las que emanan
del nuevo marco institucional y jurfdico establecido por los acuerdos de la
negociacidn.

Legalizacién del FMLN como partido polftico, promoviéndose la aprobacidn de
un decreto legislativo para tal fin.

Garantizar los espacios para el desarrollo normal de! FMLN, cuando se
constitsya en partido polftico, lo cual implica:

2) Realizacion de actividades de proselitismo. .=~
L ,
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b) Derecho ala instalacidn de infraestructura apropiada, (focales, imprentas,
&c.)

<) Libre ejercicio del derecho de reunidn y movilizacidn para los dirigentes,
activistas y miembros del FMLN.

d) Libertad para la publicacidn de campos pagados en los medios de
" difusion, por parte del FMLN,

Solucidn legal a !a participacidn de miembros del FMLN en la COPAZ, una vez
que ésta formalice legalmente su existencia. '

Medidas sspeciales de seguridad.

Inmediatamente después de la firma del presente Acuerdo, se adoptardn medidas
especiales de seguridad para la proteccidn de los dirigentes del FMLN que las
requieran. Dichas medidas, que podrdn incluir el acompafiamiento por personal
diplomstico y el apoyo técnico de Gobiernos amigos, ofrecerdn todas las
facilidades requeridas para que los dirigentes del FMLN puedan organizar su
propia seguridad, de acuerdo con la ley. COPAZ supervisars lo aquf acordado
y promovers, 3i fuera necesario, !a adopcidn de las disposiciones legislativas o
de otro cardcter que sean pertinentes para la plena eficacia y fundainentacion de
dichas medidas ds seguridad. En correspondencia con su responsabilidad por la
scguridad de los dirigentes del FMLN, el COES proporcionars las facilidades
necesariss para el cumplimiento de lo acordado. ONUSAL verificard 1a adopcién
de las medidas sefialadas.

El cess del enfrentamiento armado (Ilamado en adelante el CEA) es un proceso

irreversibie, 1o, dindmico y de duracin predeterminada, que debe aplicarse en todo
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el territorio nacional de El Salvador. Durante el CEA no habrd negociacionss
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sustantivas, sino Unicamcate las medidas necesarias para poner en prictica los acuerdos
alcanzados en la negociacidn.

§2 El CEA comenzard en el dfa | de febrero de 1992 (llamado en adelante el dfa-D)
y terminard en el dfa 31 de octubre de 1992.

§3 Cox'nprende cuatro elementos, tal como se definen en este:

a)
b)
¢)

d)

el cese del fuego;

la separacion de fuerzas; e
el fin de ia estructura militar del FMLN y la reincorporacidn de sus
integrantes, dentro de un marco de piena legalidad, a la vida civil,
polftica e institucional del pafs;

1a verificacién por las Naciones Unidas de todas las actividades arriba - op
mencionadas.

En este Capftulo se incluyen, ademds. acuerdos sobre la restauracion de la

3 \ p/
administracion publica en zonas conflictivas y sobre uso de los medios de )(//
comunicacion en favor de 1a reconciliacion (véase . nexos E y F).

)
{

El Cese del Fuepo
§4¢  El cese del fuego entrard oficialinente er vigor el dfa-D.

§5 A part. ' ds esa focha, cada una de las partes seguin les corresponda se absrendrd

de efectuar cualquier operacidén o acto hostil por medio de fuerzas o individuos bzio su
control, por lo que no se podrd efectuar ninguin tipo de ataque por tierra, mar o aire.
realizar patrullajes 0 maniobras ofensivas, ocupar nuevas posiciones, colocar minas.
interferir las comunicaciones militares o llevar a cabo operaciones de reconocimiento de
cualquier tipo, actos de sabotaje, cualquier otra actividad militar que, a juicio de
ONUSAL, pudiery perturbar ei cese del fuego, o cualquier acto que irrespete los
derechos de fa poblacidn civil.

< ‘/l
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§6 En el dfa-D se empezard a verificar oficiaimente el respeto del compromiso
descrito en el parrafo anterior. Cualquier supuesta violacion del cese del fuego serd
investigada por ONUSAL.

§7 Durante el perfodo entre la firma de este acuerdo y el dfa-D, las dos partss
observar4n un cese del fuego informal por el cual se comprometen a no efectuar ringun.
de las actividades descritas en el pdrrafo 5.

§8 Durante el perfodo del cese del fuego informal ONUSAL despiegard sus efectivos
v equipos para poder verificar todos los aspectos del CEA a partir del dfa-D.

La Separacién de Fuezas

§9 El propésito de la separacin de fuerzas es reducir los riesgos de incidentas.
fortalecer la confianza y permitir a ONUSAL verificar el acatamiento por ambas partes
da este acuerdo. '

§10  Se establecer4 la separacion ds fuerzas en dos etapas, de manera que la Fuarza
Armada de El Salvador (FAES) se repliegue progresivamante de sus posiciones actualss
hasta adoptar el despliegue que mantendrfa normalmente en época de paz v las fuerzas
del EMLN se concentren progresivamente en lugares sefialados dentro de las dreas
conflictivas conforme a lo determinado en el Anexo D.

§11  En la primera etapa, que coincidird con los cinco dfas a partir del dia-D. las
fuerzas terrestres de 1a FAES se dirigirdn a los cuarteles. bases, instalaciones semifijas
existentes y otras ubicaciones que se enumeran en el Anexo A y las fuerzas del FMLN,
salvo los combatientes mencionados en el pirrafo 18, se dirigirdn a los lugares
enumerados en el Anexo B. Los lugares enumerados en los Anexos A y B reflejan de
manera general el despliegue actual de las fuerzas de las dos partes.

§12  Los movimientos descritos en el parrafo anterior se realizardn bhajo la supervisiin
de ONUSAL. Ninguna de las dos partes hard nuda qqglmﬂoi(a o ponga en peligro ¢l
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movimiento de las fuerzas de la utra parte durante este periodo. Los onbservaderss
militares de ONUSAL supervisardn de cerca todos los lugares enumerados en 1os Anzxos

A y By en principio estardn presentes las 2+ horas del dfa en cada uno de dichos lugur2s
a partir del dfa-D.

§13  Durante el perfodo entre los dias-D + 6 v D + 30. las fuerzas terrestras d2 L.
FAES se replegardn a las ubicaciones que mantendria en época de paz y que se enumszran
en el Anexo C y las fuerzas del FMLN. salvo los combatientes mencionados 2rn 2l
pérrafo 18, se replegardn a los lugares sefialados en el anexo D. Ladasignacidn pra:is:
de los lugares sefialados la hard el Jefe de los Observadores Militares de ONUSAL =r
consultas con las dos partes durantz el perfodo del css del fuego informal.

§14  Los movimizentos descritos en et pérrafo anterior. que también serdn suparvisados
por ONUSAL, se realizardn segén programas por fases que serdn acordados por ei Jate
da los Observadores Militares de ONUSAL con las dos partes durante el perfodo dei o252
da! fuego informal por medio del grupo conjunto de teabajo a qu2 se haca referansic 2n

¢l pérrafo 32. Durante esta tarea. ei grupe s2 guiard ssgun corresponda por el calandario
acordado para la puesta en préctica d los acuerdos alsanzados.

§15  En cuamto sea posible después de la firma de este acuerdo y 2 més tardar una
ssmana antes del dia-D, la FAES comunicard al Jefs de Observadores Militara: =
ONUSAL informacién detallada sobre el numero de sus efectivos y armamsntos qus sz
concentrardn en los lugares enumerados en el Anexo A.

§16  En cuanto sea pos:ible después de la firma de este acuerdo y a mds tardar unz
semana antes del dfa-D, el FMLN suministrard al Jefs de Observadores Mlilitares d¢
ONUSAL informacién det:ilada sobrs el nimaro d sus efectivos ¢ inventarios d2 armas.
municiones, minas, otros explosivos }. equipe militar en cualquier lugar del territoric
nacional. Estas armas, etc. sé concencrardn en los lugares enumerados en el Anexc B.
salvo las de sus fuerzas clandestinas qu2 s¢ concanerazdn en los lugares enumerados ol
el Anexo D durante 1a segunda etapa de 12 separasivn d2 fuerzas.

M
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§17 Al completarsa la primera etapa de la separacidn de fuerzas, es decir, a partir del
dfa-D + 6, ONUSAL verificard que todos los efectivos y equipos militares declarados
por las partes, salvo las armas, etc. a las que se hace referencia en la dltima frase del
pdrrafo anterior, se han concentrado en los lugares enumerados en los Anexos A y B.
ONUSAL investigard cualquier informe o denuncia sobre la presencia de personal o
<quipos militares en cualquier lugar fuera de esos lugares, aparte de las salidas que se
estipulan en los pdrrafos 20-22.

§18  Los arreglos que se acaban de describir se relacionan con las fuerzas terrestres
de la FAES y las fuerzas del FMLN que se definen en el pdrrafo 11. Si bien no es
posible, por motivos prdcticos, arreglar una separacion similar de las fuerzas que teﬁgan
cardcter clandestino, éstas quedardn plenamente sujetas al compromiso de abstenerse de
efectuar cualquier operacion o acto hostil. Tal como se prevé en el pdrrafo 6, cualquier
supuesta violacion de este compromiso serd investigada por ONUSAL.

§19 A partir del dfa-D la fuerza aérea y 1a fuerza naval de la FAES se abstendrdn de
realizar cualquier operacidn ofensiva. Esas fuerzas llevardn a cabo unicamente aquellas
misiones de cardcter no bélico que sean necesarias para cumplir sus deberes no
relacionados con el conflicto armado. Se comunicardn por adelantado a ONUSAL todos
los planes de vuelo militares. Estos vuelos no se realizardn sobre ios lugares donde se
hayan concentrado las fuerzas del FMLN.

§20 Durante el perfodo del CEA habrd oficiales de enlace de ONUSAL en las
unidades, bases y cuarteles de la FAES, para coordinar previamente los movimientos de
sus fuerzas en todo el territorio nacional y para verificar que tales movimientos no
puedan violar el cese del fuego ni de otra manera afecten negativamente al proceso de
aplicacion de este acuerdo.

§21  Enlo que se refiere, en particular, a las fuerzas desplegadas en las proximidades
ds los lugares donde se encuentran fuerzas del FMLN, es decir, los enumerados en el
Apéndice | al Anexo A y los enumerados en el Apéndice 1 al Anexo C, el Gobierno
acepta que esas fuerzas podrdn salir de sus ubicaciones Unicamente previo conseatimiento
de ONUSAL y por los motivos siguientes: e~ /
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a) para llevar a cabo rotaciones y relevo de tropas;

b) para realizar actividades de enlacz y coordinacion entre mandos de nivel
no inferior a batallén;

¢) para efectuar abastecimiertos y suministros logfsticos;

d) para participar en programas de desactivacidn, retirada y eliminacidn de
minas;

¢) . para disfrutar permisos, atencién médica u otros metivos numnanitacios,
individualmente en ropa civil y sin armas.

Sin embargo, ONUSAL no otorgard su consentimiento para ninguna salida, incluso en
los casos anteriormente mencionados, si considera que dicha salida pudiera poner en
peligro el cese del fuego u otros aspectos de este acuerdo o perturbar e! proceso Je
distensidn y reconciliacion. Las fuerzas que salgan por los motivos enumerados en los
apartados a), b), ¢) y d) irdn acompafiadas por ONUSAL, que verificard que esos
movimientos se realizan dentro del marco de este acuerdo.

§22  De igual manera, durante el perfodo del CEA habrd oficiales de enlace de
ONUSAL en los lugares seflalados donde se habrdn concentrado las fuerzas del FMLN.
pata coordinar las salidas de Ics mismas. El FMLN acepta que sus fuerzas podrdn salir
dnicamente previo consentimiento de ONUSAL y por los motivos siguientes:

) para realizar actividades de enlace y coordinacidn de sus altos mandos
con los mandos de las fuerzas que se e: cuentren en los diferentes lugares
sefialados;

b) para efectuar abastecimiento y suministro de avituallamientos, ropas o
materiales para supervivencia;

¢) para participar en programas de desactivacién. retirada y eliminacién de
minas; '

) para disfrutar permisos. atencion médica u otros motivos humanitarios.
individuaimente en ropa civil y sin armas.

Sin embargo, ONUSAL no otorgard su consentirniento para ninguna salida, incluso en
los casos anteriormente mencionados. si considera que dicha salida pudiera poner en

’
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peligro el cese del fuego u otros aspectos de este acuerdo o perturbar el proceso de
distensidn y reconciliacion. Las tuerzas que salgan por los motivos enumerados en los
apartados a), b) y ¢) irfn scompafladas por ONUSAL, que verificard que esos
movimientos se realizan deatro del marco de este acuerdo.

§23 ONUSAL verificard que los abastecimientos entregados a cada parte no incluyen
artfculos letales. No obstante, se permitird a la FAES mantener el nivel de municiones

rormal en época de paz. Los mecanismos para tal verificacion serdn establecidos por el

Jefe de Observadores Militares de ONUSAL en consultas con las dos partes.

§24  Duranteel cese del fuego COPAZ estard sistemdticamente evaluando el desasrollo
de la implementacidn de los acuerdos. En caso de que note que se empieza a configurar
una coyuntura que pueda desembocar en una crisis, emitird las conclusiones y
recomendacionec pertinentes para evitar se llegue a producir una ruptura del cese del
fuego o una cvisis de orden publicy. Inforinard sus conclusiones y recomendaciones al
Jefe de ONUSAL.

§25  Si, no obstants !0 anterior, se produjera una crisis de orden publico y se hubieran
agotado los medios ordinarios para ¢! mantenimiento de la paz interna y la seguridad
publica de tal forma que el Presidents de la Repdblica considerase necesario utilizar el
recurso excepcional estalilecido en ia reforma aprobada en abril de 1991 al numeral 12
del artfcule 168 de la Constitucién, se comunicars con el Jefe de ONUSAL., antes de
emitir la orden correspondiente, para dar posibilidad a este dltimo ce hacer las
observaciones pertinentes. La actuscién de la FAES en estas circunstancias serd
obgervada de cerca por ONUSAL para verificar que sea congruents con todos los
acuerdis de paz.

§26  Entre los dfas D+6 y D+ 30, de acuerdo con los programas por fases a que se
hace rrferencia en el pdrrafo 14, el FMLN concentrard en los 15 lugares sefialados

enumerados ¢a ¢! anexo D todas las armas, municiones, minas, otros explosivos y equipo
RS
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militar de sus fuerzas, tanto los concentrados durante ia primera etapa en los lugares
enumerados en el anexo B como los de sus fuerzas clandestinas, y ONUSAL verificard
que corresponden a la informacion contenida en los inventarios que habrd recibido en
consonancia con el pirrafe 16.

§27  En cada uno de los 15 lugares sefialados, todas las armas y equipos arriba
mencionados, salvo las armas y equipo individuales de los combatientes presentes en
dicho iagar: serdn guardados en depdsitos cerrados con llave. Cada depdsitc tendr4 dos
cerraduras, de las cuales una ilave serd guardada por ONUSAL y la otra por el
Comandante del FMLN en el lugar. ONUSAL verificard periédicamente el contenido
de dichos depdsitos, nara asegurar que no sufran ninguna alteracién.

‘ ~ §28  Durante el perfodo del CEA, los integrantes del FMLN mantendrdn sus armas

y equipo individuales mientras permanezcan en los lugares sefialados. Al abandonar
dichos lugares para reincorporarse. dentro de un marco de plena legalidad. a la vida civil.
polftica e institucional del pafs, sus arma: individuales también serdn depositadas en los
depdsitos cerrados, mencionados en el pdrrafo anterior. Los combatientes que aun estén
en los lugares sefialados cuando empiece el programa de destruccidn de las armas, etc.
previsto en el pdrrafo siguiente. depositardn sus armas y equipos individuales en los
depdsitos cerrados, para su verificacion por ONUSAL, inmediatamente antes de s
destruccidn, seguin un programa acordado con ONUSAL.

§29 Entre ¢ 15 y el 31 de octubre de 1992, el FMLN destruird, todas las armas y
equipos depositados en los iugares sefialados en base al arreglo anteriormente descrito.
en presencia y bajo la supervision unica de ONUSAL y con su asesoramiento técnico.
Dicha destruccidn se realizard simultdineamente en la totalidad de los 15 lugares sefialados
para el FMLN. El FMLN dispondr4 de los restos de las arma: destruidas

§30  Se aumentard el personal militar y civil d¢ ONUSAL para permitirle llevar a cabo
sus tareas relacionadas con los procesos acordados, tal como se describen en este
acuerdo. ’ /
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§31  El Secretario General pedird la aprobacion del Consejo de Seguridad para este
sumento de! mandato y del persons! de ONUSAL. También pedird a la Asamblea
General las partidas financieras necesarias. La composicién per naciones del componente
militar de ONUSAL y la designacidn del comandante de su divisidn miliar serdn
decididas por el Consejo de Seguridad por recomendacidn del Secretario General después
de que éste haya celebrado consultas con las dos partes. Para cumplir con sus nuevas
obligaciones eficazments, ONUSAL, como en los otros aspectos de su mandato,
necesitard una completa libertad de movimiento en todo el territorio de El Salvador.

-

§32.  Para facilitar la aplicacion de este acuerdo, se constituird inmediatamente después
de la firma del mismo un gruno conjunto de trabajo (GCT). E! GCT estar4 integrado por

el Jefe de los Gbssrvadores Militares de ONUSAL, como Presidente, y un repres:ntante '

de cada una de las partes. Los miembros del GCT podrdn estar acompafiados por los
asesores requeridos. El Pregidente del GCT convocard a las reuniones del mismo a su
iniciativa o por peticidn de alguna o ambas de las partes.
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ANEXO A
" LUGARES DONDE LAS FUERZAS DE LA FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR
(FAES) SE CONCENTRARAN ANTES DEL DIAD + §

l

~"_A. AHUACHAPAN
/ 1. Llano del Espino. Beneficio Agua Chica y Geotérmica Ausoles y Finca San
Luis
7 2. Beneficio Molino, Beneficio Sta. Rita, Repetidora Apaneca, Pueme
- Sunzacate, Finca Alta Cresta
\ 3. Destacamento Militar No. 7 (DM-7)
/ ~ B. SONSONATE
N C) ' 4. Complejo Industrial Acajutia. Pusnt: Hacienda Km §, Puente Rfo Ban4zra
" ‘}‘)}v " S, Destacamento Militar No. 6 (DM-6)
N

C. SANTA ANA

6. Beneficio Tazumal, Bznef. Vanzcia. Benef. La Mia y Cerro Singiiil
7. Planta San Luis Uno v San Luis Dos
8. El Rodeo

9. Sitio Plan E! Tabldn

10.  Cerro el Zacatfo

11, Santa Rosa Huachipilin

12, Banderas

13.  Cerro El Zacamil

14.  Segunda Brigada (2da. Bgda.)

D. CHALATENANGO
15.  Cantdn y Caserfo E! Encumbrado
16.  Cantdn y Caserfo Potrero Sula
i7.  Cantén y Caserfo El Carrizal
18.  San Rafael
19. LaLaguna
20.  Concepcion Quezaltepeque .
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21.  Potonico
22.  Cuarta Brigada de Inianteris (4 Bgda. Inf.)
23.  Destacamento Militar No. 1 (DM No.1)
24.  B:se de El Refugio
LA LIBERTAD
25.  Presa San Lorenzo, Ben~ficio Rifo Claro y Beneficio Atapasco
26.  San Juan de los Planes
27.  Canton y Caserfo Las Granadillas
28. ESTRANFA (Escaldn de Transportes)
29.  Brigada de Artillerfa
30. BIRI Adacat
31.  Regimiento de Caballerfa
32. Huinicar
SAN SALVADOR
33. Bemal - El Camen
34.  Paneficio Mecafé, Ingenic E) Angel, Subestacion Mejupa
35. Cantdn y Caseric Calle Nucva
36.  Primera Brigada de Infanterf2 (1a. Bgda. Inf.)
37.  Sede FAES
38. CITFA
39.  Escuels Militsr
40. CALFA
41. . IRI Belloso
4.. Batsllda Paracaidista (Tlopangc)
43.  Comandancia de la Marina Na:ional
. USCATLAN
44,  San Raifael-El Terrero
45.  Oratorio Concepcidn
46.  Rosario-El Tablén
47.  Destacamento Militar No. 5 (DM-5) o~
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48. Base Militar El Roblar

LA PAZ

49. San Pedro Nenualco

50.  Guadalupc

51.  Centro Acopio IRA

52.  Fabrica Acero, Copal y Planta ANDA
$3. ElNilo

S4.  El Rosario

55.  Destacamento Militar de Ingenieros
56.  BIRI Bracamonte

CABANAS

57.  llobasco

58. Tejutepeque

59. Guayabito

60.  Cerro Peldn

61. Destacamento Militar No. 2 (DM-2)
SAN VICENTE

62. San Felipe

63.  Tecoluca

64.  Quinta Brigada de Infanterfa (5 Bgda. Inf.)

USULUTAN
65 Los Cantaritos
66 Beneficios Marquez. Lourdes, Oromontique y Venecia
67 El Triunfo
68.  Cantén y Caserio El Volcdn
69 San Jorge
70 La Placita
V7. Jucuardn
72. Base FENADESAL



Desiacamento Militar No. 3 (DM-3) )
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73.  Jiquilisco

74.  Sexta Brigada de Infanterta (6s. Bgda. Inf)

75.  BIRI Atopal

SAN MIGUEL

76. San Gerardo

77.  San Luis de 12 Reina

78.  Carolina

79.  Ciudad Barrios

80.  Chapeltique

81.  Concepcién Corozal

82.  Cantdn El Nifio

83.  Chirilagua

84. Comascardn

85.  Tercera Brigada de Infanterfa (3a. Bgda. Inf.)

86.  BIRI Arce
. MORAZAN

87.  Gualococti

88.  Oscicals

89. Cacaopera

90. Las Flores

1.  Sensembra

92. San Carios

93.  Sesord

94.  Destacamento Militsar No. 4 (DM-4)
. LA UNION

5. Yucosiqufa

96.  Santa Rosa de Lima

97.  Lisligue

98.  Polords

9.

R
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100. CEMFA

UBSERVACIONES

La situacion exacta de las ubicaciones se determinard durante ¢! perfodo de cese del
fuego informal.

La vigilancia en las instalaciones no militares de interés nacional por parte de la
FAES 36 llevard a cabo con el minimo de tropas indispensable.

Se tratars que la vigilancia de estas instalaciones vaya pasando progresivamente a

la nueva policia nacional civil, conforme pueda irse haciendo cargo de estas
funciones.
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L APENDICE 1 AL ANEXO A

RELACION DE INSTALACIONES MILITARES, BASES, CUARTELES
Y UBICACIONES DE LA FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR (FAES)
QUE DEBEN CONTAR CON EIL. CONSENTIMIENTO DE ONUSAL

PARA EFECTUAR SUS SALIDAS:
SANTA ANA
1. 'El Rodeo
CHALATENANGO
2, Cantdn y Caserfo El Encumbrado
3. Cantdn y Caserfo El Casrizal
4, San Rafasl
§. La Laguna
6. Concepcién Quexaltepeque
1. Potunico
8. Sede 4a. Brigada Infanteria
9. Sede del Destacamento Militar No.1
LA LIBERTAD
10.  Cantén y Caserfo Las Granadillas
11. Huinicar
. SAN SALVADOR

12.  Zona del Beneficio de Mecafé, ingenio del Angel y Sebastiin Nejapa
13.  Cantdn y Caserio Calle Nusva

CUSCATLAN

14.  San Rafael - El Terrero

18. Oratorio Concepcion

16.  Rosssio - of Tabldn

17.  Sede del Destscamento Militar No.5 -~
18.  Base Militar El Roblar - R
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LA PAZ

19.  San Pedro Nonualco

20.  Guadalupe

21. Centro Acopio IRA

22.  Fibrica Acero, COPAL y Planta ANDA
23.  ElNilo

24, Sede del Destacamento Militar de Ingenieros
25, Sede del BIRI *Bracamonte”
CABANAS

26.  llobasco

27.  Tejutepeque

28.  Guayabiw

29.  Cerro Pelon

30. Sede del Destacamento Militar No.2
SAN VICENTE

31.  San Felipe

32.  Tecolucs

33.  Sede de la 5a. Brigada de Infanterfa
USULUTAN

34.  Los Cantaritos

35.  Beneficios Marqués. Lourdes. Oromontique y Venecia
36. El Triunfo

37.  Cantdén y Caserfo E! Volcdn

38.  SanJorge

39. LaPirma

40.  Jucuardn

41.  Base FENADESAL

42.  Sede de la 42. Brigada de Infanterfa

43.  Sede del BIRI Atonal

;;,;
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2y SAN MIGUEL
44, San Gerardo
4S.  San Luis de Is Reina
N 4. Carolina
) 47, Ciudad Barrios
) 48.  Chbapeltique
49. . Concepcida Corozal
(/K. MORAZAN
, 7 50.  Gualococti
51.  Osicsla
“ 52.  Cacaopers
L/ ) 53.  Los Flores
7 s sensembra
- 5. Sesori
. $§ } 56.  Sede del Destacamanto Militar No.4
f‘? -> L. LAUNION
§7.  Santa Rosa de Lims

,.I'
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ANEXO B
LUGARES DONDE LAS FUERZAS DEL FMLN SE CONCENTRARAN
ANTES DEL DIA D+5

.y

SANTA ANA

1.

Los Méndez

LA LIBERTAD

1.

San Sebastidn

SAN SALVADOR

1.
2
3.

Jicaron

Los Mazariego

Volcdn (El Cerrito) (Finca San Francisco y La Presa)

CUSCATLAN

l.

2.
3
4

Aguacayo, Milinco
Lfbano

La Cruz (Piedra Labrada. Santa Inez)
Tenancingo

CABANAS

“ & wN

Cinquera
Jutiapa

El Carrasco
Las Huertas
Santa Marta

CHALATENANGO

> w8

La Reyna
San Antonio Los Ranchos (El Gramal)
Las Flores

San Francisco Morazin
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S. Sonta Rosa
6. LaPdma
7.  Las Vueltas
8.  Nueva Trinidad
9.  Dulce Nombre de Marfa
SAN VICENTE
1.  Santa Rosa (Tortuguero)
2.  LaLaguna (Apastepeque)
3. El Tablén
4.  Socorrdn - Ojushte (Tecoluca)
S.  San Carlos - Pacun
LA PAZ
1.  El Carmen (Zacatecoluca) - Falda sur Volcdn Chinchontepec
2. Zacatecoluca Costa - La Isleta
USULUTAN
1. Nueva Granada (Lema Grande - Carrizal)
2.  Los Horcones (FMLN)
3. Camdn San Judss (Jiquilisco)
4. Cantén Amaton (Jucuapa)
3.  Cantdn Chilamate (Jucuapa)
6. California - San Pedro Arenales - Las Marfas
7. nta Cruz (Berlin)
3. foropals (Jusuardn)
SAN MIGUEL
San Francisco - Lolotique
2.  Hacienda Sierrs Morena (San Gerardo)
3.  Haciends Cuscatldn (Sesori)

~7h-.
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MORAZAN

Area Sur Guatajiagua

Torola

Perquin

Joateca

Joqoaitique

La Estancia

El Tabldn (Sociedad)

Isletas - Los Castillos (Yamabal)

0 N O U bk WwN -

LA UNION
{.  El Copetillo (Santa Rosa dz2 Lima)

OBSERVACIONES

L a situacién exacta de las ubicaciones se determinard durante el periodo de case
del fuego informal.

. C’t"/‘ .b ‘
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LUGARES DONDE LAS ."JERZAS DE LA FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR
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ANEXO C

(FAES) SE CUWCENTRARAN A PARTIR DEL DIA D + 6

A. INSTALACIONES DE EPOCA DE PAZ

S N R o

Pt b e et bt Dus e e
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TERER

25.
26.

P
g

Sede del Destacamento Militar Numero 4
Sede del Destacamento Militar Numero 3
Sede de la Tercera Brigada de Infanterfa
Sede del BIRI Arce

Sede de la Sexta Brigada de Infantera
Sede del BIRI Atonal

Sede de DMIFA

Sede de! Destacamento Militar Numero 2
Sede del Destacamento Militar Ni.iero 1
Sede del Destacamento Militar Numero §
Sede de! BIR! Bracamonte

Sede del BIRI Belloso

Sede de la Cusrta Brigada de Infanterfa
Base Militar E! Roblar

Sede de la FAES en San Saivador

Sede del CITFA en San S:ivador

Sede de ia Primers Brigada de Infanterfa
Escueia Militar Capitdn General Gerardo Barrios en

San Salvador
‘Bmlldn Paracaidists (liopango)
.Comando de Apoyo Logistico (Almacenes Generales e Iudustrias Militares)

en San Salvador

Sede del Regimiento de Caballezfa en Sitio del Nifio
Sede del BIRI Atlacatil en Sitio del Niflo

Sede de la Brigada de Antillerfa  San Juan Opico

Sede de Ia Segunda Brigada de ». .anterfa

Sede dei Destacamento Militar Numero 6

Sede del Destacamento Militar Nimero 7 .~ o

”
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27.
28.
29.
30.
31
32.
3.
34.

)

3s.
36.
37.
38.
39.

INSTALACIONES MILITARES Y CIVILES DE INTERES NACIONAL
40.

41
42.
43.
4.
45.
46.
47.
48.
49.
30.
SL.
52.
53.
34.
35.
56.
57.

-TT~

Sede de la Quinta Brigada de Infanteria
Escaldn de Transporte de la Fuerza Armada
Centro de Entrenamiento Militar de la F.A.
Base Aérea de llopango

Base Aérea de Comalapa

Comandancia de la Marina Nacional en San Salvador

Base Naval de La Unidn

‘Puerto El Triunfo

Base Naval de Acajutla

Base Naval de La Libertad

Puesto de la Marina de la Rerradura
Puesto de la Marina de El Cuco

Puesto de la Marina d2 E! Tamarindo

Repetidora el Picacho

Repetidora La Torrecilla en La Unidn
Repetidora de Conchagua

Repetidora Cerro del Aguacate en Morazan
Repetidora del Cacahuatique en Morazdn
Repetidora El Pacayal en Usulutin
Repetidora Las Delicias en San Vicente
Repetidora El Faro en Santa Anz

Presa 15 de Septiembre

Presa § de Noviembre

Presa Cetrdn Grande

Planta El Guajoyo en Santa Ana

Planta Geotérmica Ausoles en Ahuachapdn
Base Militar La Laguna en Chalatenango
Repetidora Las Pavas

Repetidora Los Naranjos

Repetidora Loma Larga

Base Militar Santa Rosa de Lima



58. Base Militar Ciudad Barrios
59. Base Militar de Victoria
60. Repetidora Apaneca

61. Base Militar El Fefugio

62. Refineria RASA

C. OBSEKVAC!ONES

1.

La vizilancia de Ias instaiacionss no militares de interés nacional se establece por
su valor estratégico desde el punto de vista econdmico y militar. EI personal
asignado pars esta vigilancia serd siempre el mfnimo in 'ispensable.

Se tratard de que ia vigilancia vaya pasando progresivamente a la nueva PNC,
conforme ésta pueda irse haciendo cargo de estas funciones en las instalaciones

Las estaciones repetidoras contarén con presencia militar de cardcter técnico y de
proteccior., siendo ¢ persona asignado a esta (ltima tarea el mifnimo
indisspe:mblo,l Dusante 8l cese de fuego informal e! Jefe de los Observadores
Militares de ONUSAL, en consuita cor el Gobierno, establecerd el 1{mite maximo
para los efectivos estacionados en cada una de las repetidoras por los motivos
citados. Se establecer un lfmite similar para la base militar de El Roblar.

El Gobiemo de El Salvador no concentrard tropas ni construird instalaciones
militsi s en los Puestos de la Mariua mencionados en los puntos 37, 38 y 39.

La lista de !as instalaciones de épocs de paz no toma en cuenta lo que pudiera
resulter de {a aplicscién de lo acordado sobre la Fuerza Armada.

La pe: .teicia en tempo de paz de algunas bases militares estd justificada por la
proteccidn de fronteras para lo cual se adoptard ¢: dispositivo correspondiente.
Aquellas instalaciones de época de paz cuya ocupecion durante el CEA pudiese
generar inquistud no serdn ocupadas. En esie sentido, el Jefe de los Observadores
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Militares de ONUSAL, en consuita con las partes, podrd determinar qué

instalacionss de época ds paz no deben ser ocupadas durante el perfodo
del CEA.
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APENDICE | AL ANEXC C
RELACION DE INSTALACIONES MILITARES D= LA
FUERZA ARMADA DE EL SALVADOR (FAES) QUE DEBEN CONTAR
CON EL CONSENTIMIENTO D= ONUSAL PARA EFECTUAR SUS SALIDAS

) / A INSTALACIONES DE EPOCA DDE PAY

3.  Sede del BIRI Atonal
4. Sede de DMIFA
5.  Sede del Destacamento Militar Nimero 2
6.  Sede del Destacamento Militar Ndmero 1
7.  Sede de la Cuarta Brigada de luianteria

" 8.  Bas- Militar El Roblar
9.  Sede de la Quinta Brigada de Infanter{z
10. Tercera Brigada de Infanterfa
11.  BIRI Arce
i2. BIRI Belloso
13.  BIRI Bracamonte
i4. BIRI Atlacatl
15. Batallén Paracaidista

B. INSTALACIONES MILITARES Y CIVILES DE INTERES NACIONAL

16. Repetidora Cerro del Aguacate en Morazdn
17.  Repetidora del Cacahuatique en Mcrazdn
18. Repetidors E! Pacayal en Morazdn
19. Repetidora Las Delicias en San Vicente
20. Presa 15 de Septiembre
21. Presa 5 de Noviembre
22. Presa Cerrdn Grande
23.  Base Militar La Laguna en Chalatenango

fo—y

™

Sede del Destacamento Militar Nuimero 4

Sede de la Sexta Brigada de Infanterfa
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24. Base Militar Ciudad Barrios
25. Base Militar de Victoria
26. Base Militar El Refugio
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ANEXO D

LLUGARES SENALADOS DONDE LAS FUERZAS DEL. FMLN
SE CONCENTRAR:AN A PARTIR DEL DIAD + 6

Area do La Reyuna, Chalatenango

Area Je Dulce Nombre de Marfa, Chalatenango

Area de San Antonio Los Ranchos, Chalatenango

Area de El Paisnal, San Salvador

Area del Cerro de (uazapa, Cuscatldn

Area de El Zapote Je Tejutepecue, Cabaftas

Area de Santa Marta, Cabafias

Area de Santa Clara, San Vicente

Area de Tecoiuca, San Vicente

Area del Cantén el Carmen (Sur del Volcdn Chichontepec), La Paz
Area de San Agustin-San Francisco Javier, Usulutdn

Area de La Pefia, Las Marfas y Jocote Dulce, Usulutdn
Area dc Perqufn y Jocoaitique, Morazdn

Area de Isletas, Los Castillos (Yamabal), Morazdn

Area entre Sesori y Nueva Granada, San Miguel/Usulutdn

~
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ANEXOE
LA RESTAURACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
EN ZONAS CONFLICTIVAS

Con la entrada en vigor del cese del fuego, se restaurard gradualmente la administracion

publica en las zonas conflictivas, de acuerdo con los principios siguicntes:

Se r~staurard lo antes posible toda la gama de servicios pdblicos (tales como
agua, energfa eléctrica, telecomunicaciones y caminos) asf como otros servicios

proporcionados por el Estado en dmbitos tales como la agricultura, 1a educacién
y la salud.

Los Alcaldes que, debido al conflicto armado, han ejercido sus funciones de
forma itinerante, fijardn su residencia en los municipios correspondientes lo antes
posible, en estrecha consulta con ONUSAL, en orden a afianzar ¢l proceso de
distension y reconciliacion.

El restablecimiento de la administracién de justicia se adecuard a los propdsitos

del presente Acuerdo y, especialmente, al proceso de paz y reconciliacidn. En
consonancia con ello:

a. La administracidn de justicia se restablecerd lo antes posible. en estrecha
consulta con ONUSAL, en orden a afianzar el proceso de distension y
reconciliacidn.

b. El Gobierno tomard las providencias adecuadas para que el

restablecimiento de la administracidn de justicia no perturbe la
efectividad (e las medidas legislativas 0 de otro cardcter, adoptadas
dentro del mirco de este Acrerdo y del proceso de paz y reconciliacion,

en orden a girantizar alosm  tros det FMLN el pleno ejercicio de sus
derechos civiles v polfticos.

E! restablecimiento de 1a administracién publica no menoscabard la existencia ni
el funcionamiento de las organizacionics n- gubernamentales de cardcter cultural.

econdmico o social establecidas en las zonas conflictivas. Dentr del proceso de
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paz y reconciliscion, se¢ mantendrdn canales apropiados entre dichas

organizaciones y las autoridades correspondientes, con ei apoyo de ONUSAL.
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%" Con el fin de contribuir al proceso de distension y de reconciliacin:

¢

A.

-85-

ANEXOF
USO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN
FAVOR DE LA RECONCILIACION

El Gobierno no interferird las estaciones de radio del FMLN a partir de 1a firma
del presente Acuerdo.

Ambas partes s¢ comprometen a partir del dfa D a:

3 Promover por los diferentes medios de comunicacion a su alcance, una

campafia nacional de publicidad en favor de la reunificacion y
reconciliacién de la sociedad salvadorefia.

b. Abstenerse de toda propaganda o polftica informativa incongruente con
ol presente Acuerdo o con el proceso de distension y de recerciliacion.

COPAZ supervisarf lo aqul acordado y hard llegar a las Partes las
recomendacjones que estime pertinentes. Podrd asimismo hacer sugerencias para
la participacion de los diferentes sectores de 1a sociedad civil y, en particular, de
los mediocs ds comunicacidn, en la campafia de reconciliacidn nacional.

ONUSAL verificars ei cumplimiento de estos compromisos.



CAPITULO VI

Las Naciones Unidas verificar4n el cumplimiento del presente Acuerdo, asf como
el de los Acuerdos de San José, de México y de Nueva York, del 26 de julio de -
1990, el 27 de abril de 1991 y el 25 de septiembre de 1991, respectivamente, con

la cooperacién de las Partes y de las autoridades encargadas de ponerlos en
ejecucidn.

La cooperacion internacional a que se refiere el presente Acuerdo serd coordinada
por las Naciones Unidas y estari sujeta a la solicitud formal del Gobierno, al
cumplimiento de las formalidades oficiales y a las consultas cor:espondientes.

CAFITULO IX

COPAZ

1.1  Presentacidn a la Asamblea Legisiativa del anteproyecto de lay que la
formaliza: a mfs tardar A+8.
12 Instalacién: dfa D.

FUERZA ARMADA
2.1  Ratificaciéa de Reforma Constitucional,

2.1.1 Raificacidn por la Asamblea Legisiativa: entre dfas A y D.
2.1.2 Publicacién: a més tardar D+15.

/"">
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Slsicma educativo

2.2.1 Definicion de! ndmero de miembros y presentacion por COPAZ
ds ia ternas para ¢l nombramiento de los miembros civiles de!
Consejo Académico de 1a Escuela Militar. D+90

2.2.2 Designacion del Consejo Académico de 1a Escuela Militar: a m4s
tardar, D+ {00.

2.2.3 Designacidn del cuerpo académico: entre D+ 120 y D+ 180.

2.2.4 Reformas al sistema educativo: a mis tardar D+210.

2.2.5 Determinacién del sistema de admision por el Consejo
Académico: a mss tardar D+210.

Depuraciéa

2.3.1 Emisién del acuerdo que da forma legal y formaliza 1a Comision
ad hoc: A+S.

23.2 Instalacidn de la Comisidn ad hoc: D+ 10S.

2.3.3 Resultado de 13 evaluacidn: D+ 195.

2.3.4 Decisiones administrativas correspondientes: D +225.

2.3.5 Puesta en prictice: D+258S.

Reduccidn.
El Gobierno de El Salvador presentd al Secretario General de las
Naciones Unidas el calendario para la ejecucién del plan de reduccion a

que se reflere ¢l §4 del Capftulo 1 del presente Acuerdo. E! Secretario
General dio 2 conocer ol calend+rio al FMLN. Las Naciones Unidas
verificarin ol cumplimiento de di..io calendario.

Cuerpos de segu—idad pdblica: Supresidn de PH y GN como CUSEP
y traslado Je sus efectivos al ejército: D+30.

Inteligencia de Estado.
2.6.1 Disolucidn de Ia DNI: a m4s wardar D+ 135,
2.6.2 Creacidn del Organismo e Inteligencia de Estado: 3 m4s tardar

D+30.
e \\’((
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o 2.6.3 Designacion del Director: 2 mds tardar D+ 45,
' 2.6.4 Inicio de evaluacion del personal de DNI: D+ 60,

2.7  Batallones de infanterfa de resccién inmediata.
En la parte dei calendario de ejecucidn del plan de reduccign mencionado
en el pirrafo 2.4 de este mismo Capfrulo, correspondiente a los
Bauallones de Infanterfa de Reaccidn Inmediata, se expresa:
“Los BIRIs comenzardn su desmovilizacion a partir del
$eXt0 mes en la teccera semana y comprenderd cuatro
semanag. Una vez iniciada su desmovilizacidn, dicha

unidad se considera que ha perdidec su capacidad

a : ofensiva de combate.

Los BIRIs serén desmovilizados segin se detalia 2
6;\ continuacidn:
\ % 6° mes - BIRI Gral. Ramén Belloso
N 7° mes - BIRI Atonal

8° mes - BIRI Atlacat!
9° mes - BIR! Gral. Eusebio Bracamonte
10° mes . BIRI Gral. José Manuel Arce”.

2.8  Enatidades paramilitares.

2.8.1 Defensa Civil.
2.8.1.1 Registro y ubicacién: a mds tardar D+60.
28.1.2 Desarme: & mfs tardar D+ 120.
2813 Disolucidn total: a mds tardar D+ 150.

2.8.2 Régimen de reservas de Ja Fuerza Armada:

2.8.2.1 Presentacidn a la Asamblea Legislativa del
anteproyecto de ley del servicio militar y
reservas de |a Fuerza Armada: a mis rardar
D+60.

-
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2.8.2.2 Promulgacion de la ley referente al nuzvo
régimen de servicio militar y reservas de la
Fuerza Armada: a més wardar D+90.

2.8.23 Sustitucidn del Se. vicio Territorial por un nuevo

régimen de reservas de ia Fuerza Armada: a mds
tardar D+ 120.

2.8.3 Entidades de seguridad privada: Presentacion a la Asamblea
Legislativa del anteproyecto de Ley: a més tardar D +45.

Suspensién del reclutamiento forzoso,

2.9.1 Puesta en prictica de la suspensidn: dfa D.

2.9.2 Amplia divulgacién por todos los medios, en especial la radio:
a partir del dfa D.

2.9.3 Presentacion a la Asamblea Legislativa del anteprovecto de ley
del servicio militar y reservas de 1a Fuerza Armada: a mds tardar
D+&0.

2.9.4 Promulgacién de la ley: D+90.

Medidas preventivas v de promocién.

2.10.1 Organizacién de la Inspectorfa General de la Fuerza Armada: a
m{s tardar, D+90.

2.10.2 Funciosamiento del Tribunal de Honor de la Fuerza Armada: a
partir de D+255

2.10.3 Presentacion a la Asamblea Legislativa del anterroyecto de
reforms a 1a ley sobre enriquecimiento ilfsito: D+90.

2.10.4 Suspensién de emisidn permisos a particulares para el porte de
armsas de uso privativo de ia Fuerza Armada: dfa A.

2.10.5 Cancelacion de permisos a particulares para e} porte de armas de
uso privativo de la Fuerza Armada: a més tardar L +30.

2.10.6 Rocoleccidn de las mismas: entre D+30 y D+270.

2.10.7 Difusidn de la doctrina de la Fuerza Armada: a partir de D+ 30.

et
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2.10.8 Adecuacion de 1a legislacién sobre Fuerza Armada: entre D y

D+270.

POLICIA NACIONAL CIVIL

3.1  Presentacion a la Asamblea Legisiativa del anteproyecto de ley orgdnica
de la Policfa Nacional Civil: D+20

3.2  Presentacidn a ia Asamblea Legislativa del anteproyecto de ley orgénica
de la Academia Nacional de Seguridad Publica: entre dfas A y D.

3.3  Nombramiento del Coordinador: antes del dfa D.

3.4  Presentacidn por COPAZ de la terma para ¢l nombramiento del Director
General de 1a PNC: a mds tardar D+20.

3.5  Nombramiento del Director General de Ia PNC: a m4s tardar D+ 30.

3.6  Presentacidn por COPAZ de 1a terna para el nombramiento del Director
General de la Academia Nacional de Seguridad Publica: D+5.

3.7  Definicién del mimero de miembros y presentacién por COPAZ de las
ternas para ¢l nombramiento del Consejo Académico de la Academia
Nacional de Seguridad Publica: D+35.

3.8  Nombramientos del Director y los miembros del Consejo Académico de
la Academia Nacional de Seguridad Pyblica: D+ 15.

39  Designacién de la subcomisién de COPAZ para 1a PNC: a m4s tardar el
diaD.

3.10 Disefio de 1a campafia de propaganda para el reclutamiento: a mis tardar
D+10.

3.11 Inicio de la campafia de propaganda para el reclutamiento: a mds tardar
D+18.

3.12 Disefio del examen de aptitud para exmiembros de la PN y
excombatientes del FMLN: a mds tardar D+30.

3.13  Organizacion de cursillos para este examen: a mds tardar D +45.

3.14 Evaluacion de exmiembros de 12 Policfa Nacional: a partir de D+30 y
mientras dure la transicién.

3.15 Examen de aptitud y suficiencia: 2 m4s tardar D+ 80.

el
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3.16  Puesta en prdctica del sistoma de admision a 1a A sdemia Naciunal de
Seguridad Piblica: 2 s wrdar D +80.
3.317  Integracidn de los Jurados calificadores. a mds tardar D +60.
3.18  Admision del primner contingente: a mds wardar D+90.
. 3.19  Inicio de los cursos de la Academia Nacional de Seguridad Publica: a
- mds tardar D +90°.

/ 3.20  Creacion de la totalidad de 1a estructura funcional de 1a PNC: D+240. -
:‘:;; 1.2t Denaparicion de estructuras incompatibles con la Division de Finanzas de SR
£ la PNC: D+240. S
3.22  Inicio del despliegue territorial de la PNC: a mis tardar D +270. .
% 3.23  Término det despliegue territorial de1a PNC: 21 meses a partir del inicio /’ \
del derpliegue terriiorial.
3.24  Término da! 1égimen tranzitorio de ta PNC y de las funciones de 1a PN: \ ‘
dos afios & partir del inicio del despliegue tecritorial.
3.25 Expiracién de posibilidad de acuartelamiento: 31-12-93, ~ W
/A
4 SISTEMA JUDICIAL -
/.
4.1  Consejo de la Judicatura: J" -
4.1.1 Presentacién »  Asamblea Legislativa del anteproyecto de < /
reformas a la Ley: a mis tardar D+60. JO
4.1« Aprobacion de la nueva ley: D+90. )
4.1.3 Eleccion e instalacién: a més tardv sancién de nueva Ley +90. u{’g’ /!

4.2  Escuela de Capacitacion Judicial: a mis tardar instalacion CNJ+ 180.

4.3  Formacidn de listas de candidatos para la CSJ: abril de 1994. o

‘Ambas Pates reconocen que se trata de una meta ambiciosa con ia que
comprometen su voluntad polftica, pero cuyo logro depende de que todos los factores
nacionales e internacionalss involucrados operen de manera dptima, lo cual no puede
asegurarse en este momento. . -\M
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4.4  Carrera judicial: Presentacion a la Asamblea Legislativa de anteproyecto
de reforma legal: a més tardar D+90.

4.5  Jurisdiccién militar: Presentacién a la Asamblea Legislativa de
anteproyecto de reforma legal: a mds tardar D+90.

4.6 . Procuradurfa Nacional para la Defensa de los Derechos Humanos:
4.6.1 Presentacion a la Asambles Legislativa de anteproyecto de ley
orgdnica: a mds tardar D+60.

4.6.2 Designacion del Procurador: 2 mds tardar D+30.

SISTEMA ELECTORAL

5.1  Designacién del Tribunal Supremo Electoral: a2 mis tardar D+15.

§.2  Designacion por COPAZ de la Comisién Especial: a mds tardar D+ 15,

§.3  Reforma legal: a mis tardar D+ 120.

5.4  Eficacia plena del derecho de los partidos legalmente inscritos de
vigilancia sobre 1a elaboracién, organizacién, publicacion y actualizacidn
del registro electoral: un afio antes de las elecciones, a m4s tardar.

5.5  Publicacion de la lista de electores: por lo menos veinte dfas antes d2 las
elecciones.

TEMA ECONOMICO Y SOCIAL

6.1  Presentacién por el FMLN del inventario de los predios o inmuebles
afectados dentro de las zonas conflictivas: A+30.

6.2  Designacién por COPAZ de comisidn especial: a mds tardar A+20.

6.3  Legalizacién de la tenencia de tierra en zonas conflictivas: 2 més tardar
A+180.

6.4  Presentacion a la Asamblea Legislativa del anteproyecto de ley de
proteccién al consumidor: 2 més tardar A +60.

6.5 Convocatoria por COPAZ del Foro Econdmico y Social: 2 mds tardar
A+30.

6.6  Presentacién del Plan de Reconstruccién por el GOES al FMLN: a més

tardar A+30. A



/ 6.11
7

6.7
6.8

6.9
6.10

/3 6.12
£ . "\

" L\"S‘)\ 6.13

6.14

6.15

7.1

7.2

7.3
7.4

-93-

Creacion del Fondo de Reconstruccidn: a m4s tardar D +60.
Inicio del cumplimiento de los acuerdos sobre crédito al sector

agropecuario y para micro y pequefia empresa: a partir de D+ 120.
Inicio de transferencia de tierras que exceden 245 has. a partir del dfa D.

Inicio de solicitud de tierras del Estado por excombatientes de ambos

bandos: D+60.

Inicio de transferencia preferencial de tierras por el Estado a los
excombatientes de ambas Partes que asf lo hayan solicitado v que sean
de extraccidn campesina con vocacién agricola y que no posean tierras
por ningun tftulo: D+90.

Presentacion a la Asamblea Legislativa del anteproyecto de Cddigo
Agrario: a mis tardar A+ 12 meses.

Implementacidn de acuerdos sobre privatizacidn y compensaci6n social:
a partir de A.

Implementacidn de acuerdos sobre cooperacidn externa; a partir del dfa
D.

Implementacién de programas para facilitar incorporacién de
excombatientes del FMLN: antes de D +60.

PARTICIPACION POLITICA DEL FMLN

Adopcidn de 1as medidas legisiativas 0 de otro carcter para garantizar
el pleno ejercicio de derechos a excombatientes FMLN: entre A y D.}
Solucién para la seguridad de dirigentes y pa *;ipantes del FMLN en
COPAZ y otras comisiones: entre A y D.

beermdn de detenidos polfticos: D+ 30.

Promocid del decreto legislativo para la legalizacién del FMLN como
partido pclftico: a partir de D+90.

’Se entiende que dichas medidas estardn vigentes en tiempo oportuno para que los
miembros de! FMLN puedan incorporarse sin restricciones de ningin género a
COPAZ y otras comisiones. Se entiende igualmente que dichas medidas legislativas y
de otro cardcter se conciben en amplio sentido y no excluyen a ningun tipo de
excombatientes del FMLN. En consecuencia de ello: Incluyen facilidades para obtener
documentacidn y no discriminan a ningiin miembro del FMLN.
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Autorizacion de licencias para medios de comunicacidn social: a partir
de D+30.
Amplias garantias y seguridades para el retorno: a pastir de D+ 40.

CESE DEL ENFRENTAMIENTO ARMADO

8.1

8.2
8.3
8.4

8.5

8.6

8.7
8.8
8.9

8.10

8.11

CEA informal: entre A y D. =

Instalacior del Grupo Conjunto de Trabajo: dia A.

Inicio de campafia de recouciliacion: A+ 1.

Comunicacion de ia FAES 8 ONUSAL de informacion detallada sobre
el nimero d. sus efectivos y armam=ntos que se concentrardn en los
lugares enumerados en el Anexo A: a mds tardar D-7.

Suministro por ¢l FMLN a ONUSAL de informacidn detallada sobre el
mimero de sus efectivos ¢ inventarios de armas, municiones, minas. otros
explosivos y equipo militar en cualquiar lugar del tesritorio nacional y
sus planes para l1a concentracién de los mismos en los lugares
enumerados en ¢l Anexo B: a més tardar D-7.

Dasignacion precisa de los lugares sefalasdos pars el repliegue de la
FAES y ¢l FMLN: emre Ay D.

Primera etapa de separacion de fuerzas: entre Dy D+5.

Segunda etapa de separacion de fuerzas: entre D+5 y D+ 30.
Concentracidn por el FMLN, bajo 1a supervisidn de ONUSAL.. en cada
uno de lo 13 lugares sefialados, de todas las armas, municiones, minas,
explosivos y equipo militar del FMLN, inclusive las clandestinas. de
conformidad con el pérrafo 26 del del Caphulo VII (Cese del
Enfrentamiento Armado): entre D+6 y D+30.

Control por ONUSAL de todas las armas, m ‘niciones, minas, sxplos.vos
y equipo militar del FMLN, inclusive las c.andestinas, conforme a los
pérrafos 27 y 28 del Capfrulo VII (Cese del Enfrentamirnto Armado): a
partir de D+ 30.

Reincorporacidn de los excombatientas del FMLN, deatro de in marco
de plena legalidad, a la vida civil, polftica e instituiona! del p fs:
8.11.1 D+90: no menos del 20%. P

. - A
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2.11.2 D+120: no menos del 40%.
8.11.3 D+180: no menos del 60%.
8.1).4 D+240: no menos del 80%
§.11.5 31-10-92: 100%.
8.12  Fin de la estructura militar del FMLN: entre ¢! 15-10-92 y el 31-10-92.

DISPOSICION FINAL
F! tdempo de sjecucidn de los acuerdos que no estuvieren contenidos en el
presents calendario as{ como los ajustes que, por cualquier causs, fueren

necesarios respecto de lo aquf acordado, serdn resueltos por ONUSAL en
consults con las Partes.
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DRECLARACION FINAL

Las Partes expresan su firins determinacion de respetar escrupulosanients y ejecutar de buena fe todos
los compromisos asumidos ea ¢f presente Acuerdo y en ios demds que ban aicanzado en el proceso de
negociacidn, dentro de los términos vy a través de los mecanismos previstos en ellos, agf comwo 1. de

cooperar ¢cnn ONUSAL en su tarea de verificar e} cumplimiento de tales Acuerdos. El Gobiemo de El

Salvador se compromete de¢ mancra solemne a2 promover activaments la aprobacion de las reformas

legislativas acordadas, en tiemro oportuno para qus sean prorouigadas en las fecl.as previstas.

Ciudald de México, 16 ds enero do 1992

En representacion del
Gobierno de El Salvador: /

‘R“ he

Gral. Mmicio Emmo Vm

Cnel. Iu mfm v
k{\

Eun ~epresentacién del Frente

Cmd doSam:lm
(u
Villalobos
9‘“ ,
Mz’
AmGuxhl Mart{nez

/’- Y ?’J
W lo/2 2D VY
Mﬁ{{ Marta Valladares

mkmsxwuh

Boutros Boutros- hali
S xotario General do ias Nacwones Unu;‘b’
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ANEXO 1

BASES PARA LA ELABORACION DE LA LEY
PARA LA AUTORIZACION, REGISTRO Y CONTROL

DE GRUPOS O UNIDADES DE SEGURIDAD PARA PROTECCION
DEL PATRIMONIO DEL ESTADO, DE LAS EMPRESAS O PERSONAS
NATURALES Y PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA

2.

CONSIDERANDOS:

Hacer referencia a la Constitucidn Polftica en los artfculos pertinentes y

los incisos que sean correspondientes para el fin de la ley.

Necesidad de regular, coordinar ¢ integrar estas funciones, colocando un
organismo responsable para su control.

Desarrollar el marco adecuado que regule el funcionamiento de este tipo
de grupos, unidades y personas que contratan sus servicios de seguridad

con relacién al desempefio de éstos dentro de la sociedad democrdtica.

ARTICULADO:

Objeto de 1a ley.

Campo de aplicacion.

2. Cualquier grupo, unidad o persona que preste servicios de
seguridad a instituciones del Estado u otras instituciones publicas
o privadas, asf como también a personas particulares.

b. Se regulard segun el tipo de seguridad:

1) Numero y calidad de personal

v ’%ﬁ%
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2) Numero y clase de armas, asf como equipos en general

J) Instalaciones destinadas al alojamiento del personal de
segurided y adiestramiento; asf como para el

Almacenamiento dei armamento, municidn y equipo.

c. Determinacion de ios mecanismos de control y sy ervision de los
g§rupos. entidades y personal de seguridad a cargo de la Policia
Nacional Civil, sin perjuicio de la competencia de los demds

drganos y funcionarios facultados por la Constitucién o las leyes.

d. Determinacién de las atribuciones y responsabilidades del

organismo contralo: .

Establecimiento de las formalidades jurfdicas y legales para obtener la
autorizacion neces ria para el desempefio de los servicios de seguridad
regulados en esta ley.

Establecimiento del régimen de atribuciones de estos grupos, unidades o

personas, para el desempefio de sus funciones.

ideterminacién de los mecanismos de control a ser ejercidos por el
organismo contralor, asf como requerimientos especificos a cumplir por
estos grupos, unidades o personas:

8. Registro de empresas; o personas individuales que presten
particularmente servicio de seguridad.

b. Requisitos  especiaies a cumplir por aquellas personas
responsabies de los aspectos organizativos v operativos de las
empresas.

¢. Registro del personal de las empresas de seguridad,

R
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d. Requisitos y condiciones para el ingreso de personal a estas
empresas, as{ como los que habrdn de cumplir las personas que
presten lcs servicios de seguridad individualmente, entre los

cuales deberd estar su actitud de respeto hacia los derechos

humanos.
e. Registro de instalaciones, armamento. municidn y equipo.
6. Prohibiciones.

Prohibir la existencia o funcionamiento de grupos privados armados de
cualquier indole que no se encuentren regulados y que no cumplan con
los requisitos establecidos por esta ley.

7. Requerimiento del organismo contralor a estas empresas, grupos o

personas, del tipo de seguridad a ser desarrollados para la prestacion de
estos servicics.

8. Establecimiento de los procedimientos necesarios para que cualquier
personas jurfdica o natural pueda obtener autorizacién para contratar
personal para funciones de seguridad.

9. Regulacion para la creacion, funcionamiento y control de las agencias de
detectives privados.

10. Determinacién de cumplir con los registros especiales que estuvieren
establecidos en otras leyes con respecto a determinados armamentos,

equipos o0 materiales necesarios que utilizaren estas empresas 0 grupos.

11.  Determinacidn de los limites de personal, armamento, municidn, equipo
y material en general, seguin el tipo de seguridad a prestar; asf como de
las proporciones que deberdn existir entre lo uno y lo otro.
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Detinicion de los plazos para la presentacion de los requisitos que

estipula la presente ley.

Emisidn por el organismo contralor de los reglamentos e instructivos que
fueren necesarios para ¢l desarrollo de las actividades reguladas en esta
ley.

Establecimiento de sanciones de diversa fndole por incumplimiento de las
disposiciones de esta ley.

Determinacion de un régimen transit » que establezca plazos
perentorios para verificar que tales es, asf como su personal

cumplen con los requisitos establecido: ley para desempediarse en
esas funciones, como condicidn para continuar con la prestacién de tales
servicios; la recoleccidn de arm. nentos, municiones y equipo que no
estuvisre contemplado en el marco de ia presente ley; y armonizacidn del

ordenamiento jurfdico relativo a esta materia.
Determinacion de un mecanismo de evaluacidn que dictamine, dentro de
los dos aflos siguiertes a este acuerdo, sobre 1a conveniencia de continuar

autorizando el funcionarniento de las referidas entidades.

Derogatoria de aquellas leyes o disposiciones que contrariaren a esta ley.
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ANEXO U1

ANTEPROYECTO DE LEY ORGANICA DE LA
POLICIA NACIONAL CIVIL

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR

Considerando

Que segun el ¢ dinal 17° del artfculo 168 de 18 Constitucidn, corresponde al Presidente
de la Republica: "Conducit, organizar y mantener la Policfa Nacional Civil, para el
resguardo de la paz, la tranquilidad, el orden y ia seguridad publica, tanto en el dmbito
urbano como en el rural, con estricto apego «l respeto a los derechos humanos y bajo la
direccion de autoridades civiles. La Policfa Nacional Civil y la Fuerza Armada serin
independientes y estardn adscritas a Ministerios diferentes”;

Que ia creacidn de la Policfa Nacional Civil debe ser acompafiada de una Ley Orgdnica
que la regule institucionaimente;

DECRETA

TITULO!
DISPOSICIONES GENERALES

Antfeulo 1,

i.a Pclicfa Nacional Civil de El Salvador tendrd por misién la de proteger y garantizar
el libre ejercicio de los derechos y las libertades de las personas, la de prevenir y
combatir toda clase de deiitos, asf como 13 de mantener la paz interna, la tranquilidad.
el orden y 1a seguridad publica en todo el territorio nacional.

No existird ningun otro cuerpe policial armado con competencia nacional. [ P
TERS
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Anfulo 2,

La Policfa Nacional Civil es un instituto armado de naturaleza civil, profesionai y ajeno
a toda actividad pastidista. Su estructura y organizacion son de naturaleza jerdrquica, bajo
la suprema conduccion del Presidente de la Republica, quien la ejercerd por intermedio

del Ministro del interior y de Seguridad Publica y del Viceministro de Seguridad Publica.

Anfeulo 3, |

Bajo la autoridad de! Ministro y del Viceministro de Seguridad PJblica, el mando
ordinario de la plicia '~ . erce el Director General de la Policfa. Al Director General
corresponde dirigir y controlar la ejecucion de la polftica de seguridad pdblica elaborada

por el Gobierno. Es, asimismo, 12 indxima autoridad administrativa de 12 Policfa Nacional
Civil.

El Director General de 1a Policfa es nombrado por el Presidente de la Repubiica. Podsd
ser destituido por resolucidn de la Asamblea Legislativa a causa de graves violaciones de

los derechos humanos, segun lo estabiecido en 12 Constitucion.

Articulc 4

Bajo la autoridad del Directc General, funcions la Iuspectorfa General de 1+ Policia ia
cual estd encargada de vigilar y controlar 1as actuaciones de los servicios operativos del
cuerpo.

El Inspector General es nombrado por el Director General, en cousulta con el Fiscal

seneral de la Repablica y e! Procurador Nacional para 1a Defensa de los Derechos
Humanos.

La Inspectorfa General comp::nderd la Division de Conirol. cuya funcidn es controlar
cualquier servicio de policfa; y la Divisidn de Invastigacion Disciplinaria, cuya funcida

es investigar las faltas disciplinarias cometidas por un miembro de la policfa.

Anfculo 3,
El Director General estard asistido por un Subdiractor Operative  por un Subdirector
de Gestidn.

-
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E! Subdirector General Operativo tiene 7 su cargo ej-cutar y cooidinar la actuacion de
las Divisiones centrales y las Delegaciones Departamentales de Policfa.

El Subdirsctor General de Gestidn tiens a su cargo ejecutar y coordinar fas actividades
administratives y de apoyo logfstico de 1a Policfa.

Antfulo 6,

La Policfa Nacional Civil tiene las siguientes Divisiones centrales: Seguridad Publica;
Investigacién Criminal; Fronteras; Finanzas; Armas y Explosivos, Proteccion de
Personalidades; Medio Ambiente; y las demis que sean creadas por disposicién del
Presidente de la Republica. Los Jefes de Divisidn son nombr-.dos por el Director General
de la Policfa, a propuesta del Subdi~ector Operativo. En el caso de' Jefe de la Divisién
de Investigacién Criminal se r~ -uerird, ademis, 12 previa consulta ¢on el Presidente del
Organo Judicial y con el Fiscal General de la Republica). En el caso del Jefe de la

Division de Finanzas se requerird, ademds, la previa aprobacién del Ministro de
Haclenda,

Antule 7,

La Divisidn de Seguridad Publica tendrd a su cargo ¢! mantenimiento de la tranquilidad.
el orden y la seguridad puiblica.

Antiulo 8,

Bajo la direccidn funcional del Fiscal General de la Republica, la Division de
Investigacion Criminal se encargard de investigar los hechos criminales y de reunir las
pruebas que sirvan pars identificar 2 los responsables de cometerios. También practicard

las pesquisas u otras actuaciones de su competencia que le sean requeridas por el Fiscal
General de ia Repuiblica, los jueces y los tribunales.

Actiulg 9,

La Division de Fronteras se encargard de vigilar y controlar la admision, salida.

activid ves y, cuando sss el caso, expulsion de los extranjeros y las migraciones de los v,':/
A

.”.
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nacionales y la vigilancia y ¢l control de los aeropuertos nacionales piblicos y privados,
sin perjuicio de la misidn constitucional de la Fuerza Armada en la defensa de la
integridad del territorio del Estado.

Antfcuio 10,

Bajo la direccidn funcional del Ministerio de Hacienda, la Divisidn de Finanzas se
encargard de prevenir y combatir las infracciones a la legislacion fiscal, sin perjuicio de
las funciones le vigilancia fiscal o de las otras que corresponden a dicho Ministerio, al

que servird como drgano de apoyo policial. Tendrd dos departanentos: Aduanas e
Impuestos.

1.a Division de Finanzas serd el dnico érgano policial con competencia en las dreas de
aduanas ¢ impuestos. En consecuencia, a panir de su entradz en operacidn, quedard sin

efecio toda disposicion y estructura incompatible con este principio.

Antfcuio 11,
La Divisién de /rmas y Explosivos tendrf 2 su cargo prevenir y combatir las
infracciones al régimen constitucional y legal sobre fabricacidn, importacidn, exportacidn,

comercio, tenencia y portacion de armas, municiones, explosivos y articulos similares.

Antlcuio 12,

La Divisién de Proteccidn de Personalidadss se encargard de la custodia v escoita de altos
funcionarios del Estado; de dignatarios extranjesos que estén de visita en el pafs; y de
otras personas, a partir de decisiones del Gobierno o de los tribunales; asi como de la
custodia de los edificlos publicos y de las sedes de misiones diplomdticas o de organismos
internacionales.

Anfcuio 13,

Bajo la direccion funcional del Ministerio de Agriculwura y Ganaderfa, Ia Divisién del
Medio Ambiente se encargard de prevenir y combatir los delitos y faltas contra el medio
ambiente.

: 4'\v
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Anfculo 14,

En cada Departamento funcionard una Delegacion de Policfa mds una Delegacidn
Metropolitana en ia ciudad de San Salvador, de ias que dependen todas las unidades
policiales de la circunscripcidn correspondiente. La organizacion o 'as Delegaciones se
adaptard a las necesidades y caracterfsticas de cada Departamento.

El Jefe de l'a Delegacidn es nombrado por el Director General de la Policfa a propuesta
del Subdirector Operativo, que es su mando directo. La Jefatura de Delegacion tendrd su
sede en las cabeceras departamentales.

Dentro de cada Delegacidn funcionardn las Subdelegaciones y Puestos de Policia
requeridos por las necesidades locales.

Anifculo 13,

La Subdireccién General de Gestidn tiene a su cargo ejecutar y coordinsr las actividades
administrativas y de apoyo logfstico de la Policfa. Comprenderd las siguientes Divisiones:
Divisién de Infraestructuras; Divisién de Informdtica; Divisién de Administracidn;
Division de Logfstica Division de Planificacion y Presupuesto; y las dem#s que sean
creadas por disposicion del Presidente de la Republica. Los Jefes de Divisién son
nombrados por el Director General de la Policfa, a propuesta del Subdir.cior de Gestién

Aniogo 16,

La jurisdiccion ordinaria serd 1a competente para conocer de los delitos que se cometan
contra miembros de la Policfa Nacional Civil, asf como de 1os que &stos cometieran, aun
en el ejercicio de sus funciones.

TITULO 1
FUNCICNES DE LA POLICIA

Antfculo 17,
Son funciones de 1a Policfa Nacional Civil:
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i. Proteger y garantizar el libre gjercicio de los derechos y las libertades de

los ciudadanos en todo el territorto racional.

2. Mantener !a paz interna, 1a tranquilidad, el orden y la seguridad publica.
3. Prevenir y combatizr toda clase de delitos.

4 Ejecutar las capturas en los casos previstos por la ley.

s. Vigilar y controlar 1a admisidn, salida, actividades y expuisidn de los

extranjeros y las migraciones de los nacionales y la vigilancia y el
control de los aeropuertos nacionales publicos y privados, sin perjuicio
de la mision constitucional de la Fuerza Armada en la defensa de la
integridad del territorio del Estado.

6. Prevenir y combatir las infracciones a la legislacién fiscal, en los

términos dispuestos en el art{culo 10.

7. Qrorgar proteccion a personas y bienes en todo el territorio nacional, en

108 términos previstos en el artfeulo 12,

8. Prevenir y combatir las infraccicnes al régimen constitucional y legal
sobre fabricacion, importacién, exportacidn, comercio, tenencia y

portacion de armas, municiones, explosivos y rtfculos similares.
9. Controlar 2 1as entidades o servicios privados de seguridad.

10. Vigilar el trdfico de personas y mercancias en las vias piblicas y velar

por la seguridad vial.

11.  Custodiar todas las vias de comunicacion terrestres, marftimas y aéreas,

de fronteras, puertos y aeropuertos.

’
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Ejecutar las disposiciones relativas a 1a conservacién del medio ambiente.

Vigilar 8l exterior de los centros penitenciarios, y conducir a presos y
detenidos.

Proporcionar a los funcionarios del Organo Judicial el apovo que
requieran para hacer efectivas sus providenciss.

Proporcionar al Fiscal General de 1a Republica el apoyo que requiera
para la investigacidn del delito, y en particular de los hechos criminalus

que hayan de someterse a la jurisdiccidn penal.

Proporcionar al Procurador Nacional para !a Defensa de los Derechos

Humanos el apoyo que requiera para ¢l cumplimiento de sus funciones.

Acopisr y ordenar datos para la elaboracién de una estadfstica
criminoldgica nacional.

Auxiliar a la ciudadanfa en casos de calamidad publica.

Participar en los programa de orden social, cfvico. cultural o educativo

que disponga ¢! Gobierno de la Republica por intermedio de! Ministro o
del Viceministro del Ramo.

Cualquier otra que le sea atribuida por Ley.

Para el ejercicio de las atribuciones mencionadas en los numerales 14, 15, 15 de este
artfculo, el Director General de la Policfa destacard los funcionarios policiaies que sean
necesarios, a peticion de! Juez, del Fiscai General de 1a Republica o dei Procurador

Nacional para

is Defensa de los Derechos Humanos, segun sea el caso. En esas

circunstancias, los funcionarios destacados se mantendrdn dentro de 12 estructura orgdnica

de 1a Policfa Nacionai Civil, pero estardn bajo 1a autoridad funcionsl del Juez, del Fiscal
~— General de la Republica o del Procurador Nacional para la Defensa de los Derechos
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Humanos, segun sea el caso. La solicitud o la autorizacidn de éstos dltimos serd requisito
indispensable para desafectar a los funcionarios asf destacados del cumplimiento de la
misidn encomendada.

Articulo 18,

El ejercicio de la funcién policial estd sometida al siguiente cddigo de conducta:

1. Los miembros de la Policfa Nacional Civil cumplirdn en todo momento los
deberes que les impone la ley, sirviendo a ia comunidad y protegiendo a todas
las personas contra actos ilegales, en consonancia con el alto grado de

responsabilidad exigido por su profesidn.

2. En el desempefio de sus tareas, los miembros de la Poli fa Nacional Civil
respetardn y protegerdn la dignidad humana y mantendrdn y defenderdn los
derechos humanos de todas las personas.

3. Las cuestiones de cardcter confidenciai de que tengan conocimiento los miembros
de la Policfa Nacional Civil se mantendrdn en secreto, a menos jue el
cumplimiento del deber » las necesidades de la justicia exijan estrictamente lo
contrario.

4. Ningun miemnbro de la Policfa Nacional Civil podrd infligir, instigar o tolerar
ningn acto de tortura u otros tratos © penas crueles, inhumanos o degradantes,
ni invocar la orden de un superior o circunstancias especiales, como estado de
gUeTA 0 emenaza de guerta, amenaz2 & la seguridad naciona!, inestabilidad
polftica irterna, o cualquier ot -ergencia piblica, como justificacion de la
to1tura u CAXos tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes.

5. Los miembros de 13 Policfa Naciona! Civil aseguradn 12 plena proteccidn de 1a
integridad y la salud de las personas bajo su custodia y, en particular, tomardn

medidas inmediatas para proporcionar atencidn o #dica cuando se precise.

s
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6. Los miembros de la Policfa Nacional Civil no cometerdn ninguin acto de
corrupcidn. También se opondrdn rigurosamente a los actos de esta (ndole y tos
combatirdn.

7. Los Miembros de la Policfa Nacional Civil que tengan motivos para creer que se

ha producido o va a producirse una violacién de las presentes normas de
conducta informardn de la cuestidn a sus superiores y, si fuere necesario, a

cualquier autoridad u organismo apropiado que tenga atribuciones de control o
correctivas.

Artfeulo 19,

l.os miembros de la Policfa Nacional Civil vestirdn el uniforme reglamentario siempre
que se hallen de servicio activo. Excepcionalmente, el Ministro del Ramo, o en su
defecto, el Viceministrc . * Director General, podrd autorizar que para determinadas
tareas pueda prescindirse del uso del uniforme.

Antfculo 20,
Los miembros de la Policfa Nacional Civil deberdn portar sus armas reglamentarias en

aquellas circunstancias y servicios en que asf se determine.
La utilizacién de las armas se rige por las siguientes normas:

1. En el desempeflo de sus funciones, los miembros de la Policfa Nacional Civil
utilizardn, en la medida de lo posible, medios no violentos antes de recurrir al
emplao de la fuerza y de armss de fuego. Podrdn utilizar la fuerza y armas de
fuego solamente cuando otros medios resulten ineficaces o no garanticen de
ninguna manera el logro del resuitado legftimo previsto.

2. L.os miembros de la Policia Naciona! Civil no empleardn armas de fuego contra
lag personas salvo en defensa propia o de otras personas, en caso de peligro
inminente de muerte o lesiones graves, o con el propdsito de evitar 1a comision
de un delito particularmente grave que entrafie una seria amenaza para la vida,

o con el objeto de detener a una persona que represente ese peligro y oponga
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resistencia a su autoridad, y sdlo en caso de que resulten insuficientes medidas
menos extremas para lograr dichos objetivos. En cualquier caso, 3dlo se podrd
hacer usc intencional de armas letales cuando sea estrictamente inevitable para
proteger una vida.

Cuando el empleo de las armas de fuego sea inevitable, los miembros de la
Policfa Nacional Civil:

3) Ejercerdn moderacion y actuardn en proporcidn a la gravedad del delito
y al objetivo legftimo Gus e persiga:

b) Reducirin al mfnimo los dafios y lesiones y respetardn y protegerdn la
vida humans;

c) Procederdin de modo que se presten lo anter posible asistencia y servicios
médicos a las personas heridas o afectadas;

d) Procurardn notificar lo sucedido, a \a mayor brevedad posible, a los
parientes o amigos (ntimos de las personas heridas o afectadas.

Cuando al emplear la fuerza o amm de fusgo los miembros de la Policfa
Naciona! Civil ocssionen lesiones © muerts, comunicardén el hecho
inmedistaments 3 sus superiores.

Dentro del cumplimiento de su deber ds s2lvaguardar of ejercicio de los derechos
de las personss, los miembros de la Policta Nacional Civil protegesdn el
ejercicio dal derecho de reunidn y manifesiacidn. Cuando, por raxonas legales.
38 vean obligados a disoiver una manifestacion o un: reunidn, swilizardn los
medios 1en0s peligrosos y dnicamente en la minims medida necesaria. Los
miembros de 12 Policla Nacional Civil s abstendrén de utilizar armas de fuego
en es08 casos, salvo si s trata de reuniones violentas en las cumes se hazvan
agotado 108 otros medios v sdlo cuando se redrian 1as circunsiancias provistas en
o numeral 2 de este mufculo.
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6. No se podrdn invocar circunstancias excepcionales tales como la inestabilid .
poiftica interna o cualquier otra situacidn publica de emergencia para justificar

el quebrantamiento de estas normas.

Antfculo 21,
Los miembros de la Policfa Nacional Civil no estardn normalmente sometidos a un
régimen de acuartelamiento. Este régimen no serd aplicado sinc en condiciones

excepcionales, y por el tiempo estrictameate requerido por éstas.

Anfcuio 22,
Los vehfculos, sistemas de comunicaciones, uniformes, instalaciones y, en general, los
equipos que utilizardn los miembros de la Policfa Nacional Civil se adecuarin a los

requerimientos de un cuerpo policial de la naturaleza establecida en esta ley.

TITuLom
ESTATUTO DEL POLICIA

Aniculo 23,

En el ejercicio de sus funciones los miembros de la Policfa Nacional Civil tendrdn, a

todos los efectos lega'es, 1a consideracién de agentes de la autoridad.

Anfculo 24,
Son deberes del policfa:

1. Respetar 1o devechos humanos, la Constitucion y ias leyes, cualesquiera sean las
circunstancizs en que haya de cumplir con su misida.

Respetar y cumplir las drdenes e instrucciones emanadas de sus superiores
jerfrquicos, las cuales deben estar siempre ajustadas a la Constitucidn y 2 las
ieyes de fa Repiblica. 1.2 obediencia a una orden superior no justitica ia comisién

de hechos manifiestamente punibles.
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3. Observar en sus relaciones con el piblico y con sus subordinados 1a
consideracidn y cortesfa debidas. El policfa deberd identificarse antes de ejecutar
medidas restrictivas de la libertad, salvo que circunstancias de flagrante delito se
lo impidan.

4. Intervenir, incluso fuera de sus horas de servicio, donde sea necesariv para la
proteccion de personas y bienes, asf como para prevenir un delito.

5. Abstenerse de realizar cualquier otra actividad remunerada, asf como de recibir
d4divas o recompensas relacionadas con el ejercicio de sus funciones.

6. Abstenerse de tomar parte activa, durante el ejercicio de sus funciones, en
reuniones o manifestaciones de cardcter polftico.

7. Abstenerse de organizarse en sindicatos o en otros grupos qu2 persigan igualss
fines y de participar en huelgas.

Antfeylo 23,
Son derechos del policfa:

L El policfa goza de estabilidad en el empleo. No podr4 ser removido salvo por los
motivos previstos en la ley.

2. E! policfa tiene derecho a ser informade por sus superiores sobre las misiones.
la organizacién y el funcionamiento del servicio al que pertenece.

3. El policfa tiene derecho a ser promovidc dentro del escalafén del cuerpo. en los
términos previstos por esta ley.

4, El policfa tiene derecho a una remuneracién acorde con su rango y antigiedad
en el servicio.
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5. El policfa tiene derecho a vacaciones anuales no inferioces a quince dias
laborables. El perfodo de vacaciones se extenderd a partir del quinto afio de
servicio, en las condiciones que determine el reglamento.

6. El policfa tiene derecho a la jubilacién y a la seguridad social.

En el ejercicio de sus funciones, el policfa tiene las siguientes prerrogativas:

a. requerir la colaboracién de cualquier autoridad,
b. tener acceso gratuito a los servicios de transporte piblico colectivo;
c. recibir asistencia gratuita y prioritaria en los hospitales, clinicas y

servicios de salud, en caso de resultar herido en actos de servicio.

d. contar con facilidades para realizar estudios que le permitan elevar su
" * nivel académico.

Artfeulo 26,

El Policfa es responsable por los actos cometidos en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 27,
Los miembros de la Policfa Nacional Civil estdn sujetos a las siguientes sanciones
disciplinarias, segun la gravedad de la falta en que hubieren incurrido:

1. Amonestacidn verbal,

2 Amonestacion escrita.

3. Suspensidn del cargo, sin goce de sueldo.

4, Arresto, hasta por un mdximo de quince dfas.
5. Degradacién.

6. Destitucida.

"
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Las amonestaciones verbales o escritas son competencia de cada jefe de servicio; pero

el afactado tiene el derecho de recurso ante ia comision de disciplina.

Las demds sanciories son impuestas por una comisién de disciplina dependiente de la
Inspectoria General. Estas sanciones s6lo podrdn aplicarse a través de un j..ocedimiento
que permita al afectado el acceso al expediente y que respete los derechos de la defensa.

La investigacién de las faltas corresponde a la Inspectorfa General, que puede actuar de
oficio o por denuncia de cualquier ciudadano, del jefe de servicio del afectado, del Fiscal
General de la Republica o del Procurador Nacional para la Defensa de los Derechos
Humanos.

Antfculo 28,

Los miembros de 1a Policfa Nacional Civil podran ser suspendidos del ejercicio de sus
funciones, con goce de sueldo, cuando asf lo requiera el mejor resultado de una
investigacion administrativa o judicial.

TITULO IV
CARRERA POLICIAL Y ESCALAFON

Antfculo 29,

El personal de la Policfa Nacional Civil deberd poseer vocacidn de servicio a la
comunidad, capacidad para las relaciones humanas y madurez emocional, asf como las
condiciones fisicas necesarias para desempefiarse como policfa. Deberd ser apto para
servir en un cuerpo policial cuya concepcidn, estructura y préctica son propias de una
institucidn civil, destinida a proteger y garantizar el libre ejercicio de los derechos y las
livertades de laz personas; a prevenir y combatir toda clase de delitos; asf como a
mantener la paz interna, 1a tranquilidad, el orden y 1a seguridad pdblica. Deberd ser
igualmente apto para adaptar satisfactoriamente su conducta a 1a doctrina y al régimen
jurfdico de la Policfa Nacional Civil.

Antfculo 30,
El escalafén de 1a Policfa Nacional Civil comprende los siguientes niveles y categor(as:
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I Nivel bdsico, cuyas categorfas son: agente, oficial [cabo], y sargento.

9

Nivel ejecutivo, cuyas categorfas son: subinspector, inspector e inspector jefe.

3. Nivel superior, cuyas categorfas son: [intendente, intendente mayor y
superintendente.

Antfculo 31,
El acceso a la Policfa Nacional Civil se realiza mediante las pruebas de ingreso a la

Academia Nacional de Seguridad Pxiblica y la superacion del curso selectivo de formacién
bésica impastido por ésta.

Las pruebas de ingreso estdn destinadas a verificar que los candidatos llenen el perfil
requerido para pertenecer a la Policfa Nacional Civil, segun cada uno de los niveles de
responsabilidad definidos en esta Ley y comprenden: examen cultural, examen fisico,
examen médico y examen psicotécnico. Dichos exdmenes son complementados por

entrevistas personales con los candidatos.

Antfeulo 32,

Son requisitos mfnimos para presentarse a las pruebas de ingreso:
1. Ser salvadorefio por nacimiento.
2. Haber cumplido diez y ocho afios antes de presentar la solicitud.
KR Poseer el nivel de estudios requerido por la categorfa de que se trate.

4. Ser apto fisicamente.

s. Estar en pleno goce de sus derechos ciudadanos.
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6. No tener antecedentes penales, enteadiéndose por tales los que resulten

de una sentencia condenatoria firme.

Anticulo 33,

Para las categorfas de agente y de oficial [cabo] se requiere tener aprobado el noveno
grado de instruccidn o su equivalente. Para las otras categorfas del nivel bdsico se
requiere el diploma de bachiller. El nivel ejecutivo requiere un diploma de grado medio
universitario, o haber completado con éxito tres afios de¢ estudios universitarios o su

equivalente. El nivel superior requiere licenciatura universitaria o su equivalente.

Anfculo 34,

Los miiembros de la Policfa Nacional Civil podrdn ser ascendidos dentro de las categorias
del nivel bdsico, mediante concurso entre guienes tengan mds de dos afios de antigliedad
en la categorfa inferior y cumplan con los requisitos para la categorfa a la que aspiran.
Los seleccionados deberdn, ademds, aprobar el curso gue para ese efecto organice la
Academia Nacional de Seguridad Publica.

Anticulo 33,

Para los niveles ejecutivo y superior se reservard la mitad de los cargos para la

promocién interna. La mitad restante podrd ser provista por concursos externos.

El ascenso en estas categorfas también se hard por concurso entre quienes tengan mds de
tres aflos de antigliedad en la categorfa inferior y cumpian con los requisitos para la
categorfa a la que aspiran. Los seleccionados deberdn, ademds, aprobar el curso que para
ese efecto organice la Academia Nacional de Seguridad Publica.

Antfculo 36,

El personal administrativo, ¢écnico y de servicio empleado por la Policfa Nacional Civil
estdn sometidos al estatuto aplicable 2 l1a administracion publica en general y no
pertenecen a la Policfs.
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TITULO V
REGIMEN TRANSITORIO

Anticulo 37,
El perfodo de transicion para la creacién de 12 Policfa Nacional Civil serd de veinticuatro

meses contado a partir del ingreso del primer contingente de alumnos de nivel bdsico a
la Academia Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 38,

Durante la transicion, la Policfa Nacicnal Civil no quedard adscrita a ninguén Ministerio.
El Director General estard bajo la autoridad directa del Presidente de la Republica.

Artfeulo 39,

La organizacion de la Policfa Nacional Civil serd dirigida por el Director General, en los
términos previstos por esta Ley.

Antfculo 40,

Durante el perfodo de transicién que medie hasta la normal operacidn de las estructuras
funcionales y territoriales de 1a Policfa Nacional Civil, el Director General serd designade

por el Presidente de la Republica de una terna propuesta por la Comisién Nacional nara
la Consolidacion de la Paz (COPAZ).

Antfculo 41,

Durante ia transicién, el Director General establecerd mecanismos apropiados de
ini’ormacidn y comunicacién con COPAZ a fin de que sumpla con la funcién de
supervision de 12 organizacidn de la Policfa Nacional Civil. COPAZ, dentro del #jercicio
normal de sus atribuciones, designardé una subcomisién para ¢l cumplimiento de esa

misidn, que servird como comisién consultiva del Coordinador o del Director General.
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Artfculo 42,

La Policfa Nacional Civil ird desplegando el ejercicio de sus funciones de manera
progresiva, en la medida en que los contingentes egresados de la Academia Nacional de
Seguridad Publica permitan asumir a plenitud cada una de las estructuras funcionales y
territoriales contempladas en esta ley. El Director General determinard las prioridades y
el orden en que dicho despliegue tendr4 lugar.

Artfculo 43,

El proceso de sustitucidn de las antiguas fuerzas de seguridad se realizard por
departamentos, cuidando que no se produzcan vacfos de autoridad. Dentro de los veintiin
meses de iniciado el proceso, la totalidad de los departamentos deberd quedar cubierta
por coutingentes de la Policfa Nacional Civil.

Articulo 44,

Mientras se forman los primeros cuadros directivos y ejecutivos de la Policfa Nacional
Civil, el Director General podrd dizponer la creacion de mandos provisionales duranta
un perfodo predeterminado.
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ANEXO 111

ANTEPROYECTO DE LEY SOBRE
LA ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

1)'  Secreala Academia Nacional de Seguridad Publica de El Salvador como
organismo auténomo adscrito al Ministerio de! Interior y de Seguridad
Publica.

2)  Para cumplir las finalidades, la Academia goza de personalidad jurfdica
propia, de autonomfa administrativa y de plena capacidad de obrar de
acuerdo con la legislacidn vigente.

3) La Academia actia con autonomia financiera y ha ds disponer de los
recursos suficientes. Para este fin dispone de su propio presupuesto.

Anfculo 2.

La actividad de 1a Academia puede desarrollarse en todo el territorio nacional.
La sede de la Academia se sinia en

Antfculo 3.
1)  Corresponden a l.i Academia, entre otras, las siguientes funciones:
a) formar 2 los miembros de la Policfa Nacional Civil;

b) elzborar los planes de seleccion y realizar las pruebas respectivas
para el acceso y la promocid.: <= la Policfa Nacional Civil;
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¢) investigar, estudiar y divuigar materias relativas a la Policfa
Nacional Civil y la seguridad publica;

2)  La Academia proporcionar4 los estudios correspondientes a los ciclos de
formacion que se instituyan para la Policfa Nacional Civil, de acuerdo
con los planes de estudio que se establezcan,

3). Para la obtencidn y el desarrollo de dichas metas la Academia promover4
la colaboracion institucional de las universidades, del Organo Judicial,
del Ministerio Pyblico y de otras instituciones nacionales o extranjeras
utiles para las citadas finalidades docentes.

Antfeulo 4.

Los drganos de direccién y administracién de la Academia son el Director y el
Consejo Académico.

Antfculo 5.
E! Director, que goza de idéntico rango que el Director General de la Policfa
Nacional Civil es nombrado, en iguales condiciones que éste, a propuesta del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica.
El Director tiene un mandato de tres afios de duracidn.

Antfculo 6.
El Consejo Académico estd formado por miembros, todos civiles, nombrados
por el Ministro, a propuesta de!l Director, entre personalidades de la vida civil,

cultural, jurfdica, técnica policial y académica, con criterios de pluralismo. Sv
mandato &3 de igual duracién que el del Director de la Academia.




Antfculo 7.

Corresponde al Director de la Academia:

8)  dirigir los s=r icios y el personal de la Academia;

b). ordenar los gastos y pagos;

¢)  expedir diplomas y certificados;

d)  extender los nombramientos y contratos de los miembros del cuero
docente de la Academia, designados por el Corisejo Académico;

¢)  contratar el personal administrativo de la Academia;

f)  redactar el anteproyecto de presupuesto; y

g)  dirigir la ejecucion de los planes de formacidn y seleccidn.

Antfculo 8.

Corresponde al Consejo Académico:

2)  designar el cuerpo docente, para lo que cuidard que no haya en el mismo
predominio de una tendencia polftica;

b)  determinar el sistems de admisidon y velar por que el mismo no sea
discriminatorio;

¢)  emitir dictémenes y recomendaciones sobre 1a actividad docente de la
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Academia;
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d) informar al Director sobre las materias que éste someta a su
consideracion;

¢)  elaborar anualmente un informe sobre la actividad de la Academia.
Anfculo 9.

El patrimonio de 1a Academia se compone de los recursos siguientes:

a) las aportaciones del Gobierno;

b) las aportaciones de los Organismos Internacionales;

¢) las subvenciones y otras aportaciones pubiicas o privadas;

d) las contraprestaciones derivadas de convenios;

e) las otras que se le atribuyan;

1)  la estructura orjanizativa de !a Academiz se determinard por Jecreto,

2) @& personal permanente de la Academia tendrd la condicidn de
funcionario de la administracién publica;

Artfculo 11.

Para 1a designacién del primer Director y el primer Consejo Académico de la
Academia se aplicardn, transitoriamente, las siguientes reglas:
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1)  El Director serd nombrado por el President2 de la Repiblica, de una

temma propuesta por la Comisidn Nacional para la Consolidacion de la
Paz (COFAZ).

2)  Los miembros del Consejo Académico serdn propuestos en ternas por la
misma COPAZ con base en criterios de pluralismo polftico, a fin de que
sean nombrados por el Presidente de 1a Republica.

3) Durante la transicidn, la Academias Naciona) de Seguridad Publica no
quedard adscrita a ningin Ministerio. Su Director estard bajo la
autoridad directa del Presidentie de la Repiiblica.

"/-‘,\“‘ —_

AN



